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Unit IT Holding er en virksomhed i udvikling
At arbejde iterativt er en typisk IT-disciplin, hvor 
hver version er bedre end den foregående. Og 
netop den tilgang har sikret Unit IT Holdings 
(herefter kaldet Unit IT) udvikling gennem årenes 
løb, så vi altid står bedre, end vi gjorde i går. 

Gennem årene har vi skiftet navn og udvidet med 
nye selskaber. Senest med solvo it, som bidrager 
med en endnu stærkere forankring på Sjælland, 
hvor vi også har budt mange nye kolleger 
velkommen. Det er vi i Unit IT stolte og glade for, 
da det er alle vores gode kolleger, som skaber 
rammerne for den fremragende virksomhed, vi er 
i dag. 

Fokus på høj faglighed, den nærværende 
kunderelation, et solidt ejerskab og en særlig 
kultur, defineret som wingman-kulturen, er de 
elementer, som Unit IT er bygget op omkring. Og 
det er den oplevelse, som vores medarbejdere og 
kunder skal mødes med hver dag.

Målsætningen er uforandret: Vækst
Unit IT har med sine seneste opkøb og organiske 
tiltag både udvidet paletten af ydelser, og 
samtidig fokuseret indsatsen mod det nationale 
marked. Det har skabt en stærk platform for 
yderligere vækst. 

unik kombination af  
bredde og dybde i ydelser 

SPECIALIST I  
DRIFT,  

CLOUD & DATA 

Selvom der nu er en bred kombination af 
færdigheder samlet under ét tag, så vil Unit 
IT altid have et centralt fokus på, at vores 
kunder aldrig føler sig som et nummer i rækken. 
Ambitionen om at fastholde nærvær, faglighed 
og agilitet er afgørende.

Vores ambitioner understøttes af vores ejerskab 
hos den danske familieejede koncern USTC. 
Ejerskabet, som understøtter vores vækst og 
ambitioner, giver os autonomi og tillid, så vi 
fortsat kan udvikle virksomheden. 

På den måde er der skabt et solidt fundament for 
fortsat vækst og udvikling sammen med kunderne 
og kapacitet til at byde nye kunder velkomne. 

Kombination af bredde i kompetencer,  
dybde, agilitet og nærvær
Unit IT har en bred vifte af kompetencer, som 
gør det muligt at omfavne kundernes krav og 
forventninger om en moderne, skalérbar og 
værdiskabende infrastruktur, og adgang til de 
rette specialistkompetencer. Det vil altid være 
tilpasset forretningens krav. 

Men ikke kun kunders krav til os, også vores 
egne krav til os selv er vokset. Vi vil kontinuerligt 
fokusere på at tage et større ansvar igennem 
målrettet arbejde med ESG, så vi sammen kan 
sikre en grønnere, mere socialt ansvarlig fremtid.
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Dagligt bliver virksomheder udsat for 
cyberangreb. Det medfører et øget behov for 
rådgivning samt konkret udførelse af initiativer 
til at styrke IT-sikkerheden. Men selvom cyber 
security er en kerneydelse, så er det kun en del af, 
hvad Unit IT tilbyder.

Vi har to stærke ben overfor markedet. For det 
første er vi en IT-infrastruktur driftsorganisation, 
og for det andet har vi en række enheder med 
nogle af landets dygtigste specialister. 

Unit IT er totalleverandør af it-infrastruktur og specialist  
units inden for cloud, business intelligence,  

dataplatform og cyber security.

TOTAL-
PARTNER

Unit IT er en bred IT-partner, som kan levere 
komplette driftsløsninger og samtidigt støtte helt 
centrale Solution- og Specialistområder indenfor 
IT-informationssikkerhed, herunder Cyber 
Security, Hybrid Cloud, Business Intelligence og 
Dataplatform. 

I kraft af Unit ITs brede kompetencenetværk, 
er udgangspunktet i arbejdet med Unit ITs 
kunder altid at kunne levere en løsning, som 
både løser og løfter kundernes ønsker og krav til 
forretningsmæssige muligheder og udfordringer. 

Vi har et fokus på og en ambition om at rådgive 
om løsninger, som giver det liv. Vi stræber efter 
at levere skræddersyede løsninger til alle vores 
kunder, der passer som fod i hose til deres behov.

Business Intelligence og efterspørgslen for en 
øget forståelse af vores kunders forretninger er 
stigende. Her kan Unit IT hjælpe med at skabe 
og implementere løsninger, der giver de konkrete 
indsigter, som giver kunden det rette grundlag for 
at tage de beslutninger, der skaber den ønskede 
vækst eller udvikling.
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* Antal ansatte er opgjort ved afslutningen af regnskabsåret inkl. tilknyttede freelancekonsulenter.

DKK’000 2022/23 2021/22 2020/21 2019/20*

Resultat

Nettoomsætning 229.531 201.932 160.120 135.567
Resultat før finansielle poster 23.254 22.327 24.212 15.879
Resultat af finansielle poster -941 -475 -55 134
Resultat før skat 22.313 21.852 24.156 16.013

Årets resultat 18.075 16.864 18.803 11.849

Balance

Balancesum 137.372 141.068 90.751 104.402

Investering i mat. anlægsaktiver 10.461 10.106 11.707 3.704

Egenkapital 61.690 49.615 40.767 56.977

Nøgletal

Bruttomargin 64,6% 66,3% 70,2% 70,0%
Overskudsgrad 10,1% 11,1% 15,1% 11,8%
Egenkapitalens forrentning 29,3% 37,3% 38,5% 23,2%
Likviditetsgrad 63,8 62,1 84,2 1,33

Soliditetsgrad 44,9% 35,4% 44,9% 54,5%

Hoved- og nøgletal for koncernen
Set over en 4-årig periode kan koncernens udvikling beskrives ved følgende hoved- og nøgletal:

Der henvises til definitioner i afsnittet omkring regnskabspraksis.
* Tallene er opgjort efter koncernens hidtidige regnskabspraksis - Årsregnskabsloven.    

LEDELSESBERETNINGNØGLETALNØGLETAL

Vi udvikler os sammen med vores kunder, 
og forpligter os til at understøtte dem i at 
gribe mulighederne i digitaliseringen, og 
ikke mindst møde dagens og morgendagens 
udfordringer, så de kan sove godt om natten.

6
150
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er550
kunder

brugere

15.000

medarbejdere

Unit IT Holding A/S    |    Årsrapport 2022/23    |   Beretning

 9     ••

  Unit IT Holding A/S    |    Årsrapport 2022/23    |     Beretning

8     •• 



Bæredygtig vækst
Unit IT har fortsat blikket 
rettet direkte mod at 
forstærke tilstedeværelsen på 
tværs af Danmark, og samtidig 
være den foretrukne partner 
med et relevant katalog af 
ydelser og specialistviden.

Det er dog ikke interessant 
at vækste for enhver pris. 
Fundamentet er mennesker, 
systemer og processer, og 
det er afgørende for os, at 
vækst kun foregår i et tempo, 
hvor Unit IT stadig ledes af 
de værdier, som afgørende 
faktorer. 

Unit IT oplever stor tillid og 
loyalitet blandt kunderne. 
Derfor er det også vigtigt, 
at netop kunderne er med 
på rejsen. Det samme gør sig 
gældende for alle de dygtige 
medarbejdere, som udgør  
Unit IT. 

Unit IT er afhængig af at 
kunne tiltrække og fastholde 
de bedste specialister, og i den 
opgave er det afgørende at 
sikre en virksomhed i udvikling, 
som alle kan stå inde for.  

I den henseende har Unit IT 
også øget sit fokus på ESG-
agendaen, som kommer til 
at udgøre pejlemærkerne for 
virksomheden fremadrettet.

Fundamentet er mennesker, 
systemer og processer
Unit ITs fokus ligger i høj grad 
på udviklingen af samarbejdet 
med virksomhedens loyale 
kunder. En kerneopgave 
hos Unit IT er derfor altid at 
tilføre relevante kompetencer 
og services, som skaber 
nye muligheder og løser 
udfordringer for kunden. 
Derfor sætter Unit IT en dyd i 
at iscenesætte mulighederne 
overfor kunderne, så de 
altid kan få en løsning, som 
passer til dem. Et højt fokus 
på loyalitet favner også de 
mange dygtige medarbejdere. 
Unit IT vokser, men samtidig 
fastholdes nærværet og er 
#nærværendemedvilje. Den 
indstilling er 360 grader og 
gælder internt såvel som 
eksternt. Unit IT værdsætter 
sine dygtige medarbejdere på 
tværs af alle funktioner.

Makro- og geopåvirkning
Under COVID-19 pandemien 
buldrede digitaliseringen 
afsted som et godstog i 
topfart. Hele verden fik 
øjnene op for fordelene ved 
at digitalisere dele eller 
helheder af ens forretning. Nu 
står verdenen i en situation, 
hvor alle er ved at rekalibrere 
og finde sig til rette i en ny 
virkelighed.

Foruden COVID-19 står man på 
bagkant af en forsyningskrise 
og højere inflation. Dertil 
kommer krigen i Ukraine, 
som på sin vis påvirker hele 
verdenen. Unit IT oplever 
ingen direkte påvirkning på 
forretningen, og står derfor 
solidt på differentierede 
forretningsben.  

Vished
Unit IT er en del af den 
familieejede og danske 
koncern United Shipping & 
Trading Company (USTC), der 
har hovedsæde i Middelfart. 
Koncernen havde i 2022/23 en 
årlig omsætning på 150 mia. 
danske kroner. 

DYBE KOMPETENCER OG  
AGILITET I HELE DANMARK

NYT FUNDAMENT FOR

VÆKST

Med USTCs bagland har vi en 
solid ballast med sikkerhed 
i en stabil og langsigtet 
samarbejdspartner. 

Forventninger
Hos Unit IT forventes vækst 
i omsætningen på niveau 
omkring 15 procent for 
regnskabsåret 2023/24. 
Det kommende år vil være 
bredt funderet på tværs 
af infrastruktur-drift og 
Solutions-områderne.

Værdi i IT & Data
Unit IT ønsker forsat at være 
en af landets førende IT-
partnere, hvilket skal opnås 
gennem fokus på nærvær, 
faglighed, tillid, agilitet og den 
gode kundeoplevelse. 

Med fokus på værdiskabelse i 
kunderelationen og at skabe 
værdi både i de enkelte faglige 
områder, men også på tværs, 
så kunderne står tilbage med 
en holistisk løsning. Det skal 
samtidig ske uden at gå på

kompromis med governance og 
compliance.

Unit IT tager udgangspunkt 
i høj forståelse af kundernes 
forretningsmæssige behov og 
ønsker, som tilpasses til den 
enkelte kunde.

Det er disse værdier, som er 
hjørnestenen i fastholdelsen 
af den høje kundeloyalitet, 
som Unit IT nyder – og 
dermed fundamentet for 
videreudvikling af vores gode 
relationer. 
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“Tak til vores kunder! 

Vi efterstræber at tilføre vores kunder 

værdi gennem forretningsforståelsen, 

nærværet og kombinationen af 

specialistviden og ydelser. Flere og flere 

efterspørger den helt unikke kombination 

af bæredygtige IT-driftsydelser og dyb 

specialistviden inden for cloud, cyber- og 

informationssikkerhed dataplatform og 

business intelligence.

Vi glæder os meget over at kunne udvikle 

os sammen med kunderne, fordi solide 

eksisterende opgaver krydret med nye 

udfordrende ansvarsområder holder os 

skarpe, således at vi kontinuerligt kan tilføje 

vores kunder ekstraordinær værdi.

Desuden har vi etableret et solidt 

fundament, der gør os i stand til at 

imødekomme en voksende kundebase. 

De mange forskellige løsninger fra vores 

kunder giver os stimulerende opgaver, som 

fremmer innovation og passion blandt vores 

medarbejdere. Denne synergi garanterer 

ikke kun den højeste kvalitet i vores 

bæredygtige kundeløsninger, men fremmer 

også et miljø med arbejdsglæde for vores 

dedikerede teams.

Mark Frihagen, CEO
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ESG
ENVIRONMENTAL  •  SOCIAL  •  GOVERNANCE

I Unit IT er er vi klar over, at vi har en forpligtelse 
til at skabe positiv forandring og til at tage ansvar 
for vores aftryk på klimaet såvel som samfundet. 
Og som en hastigt voksende virksomhed i IT-
sektoren, forstår vi, at vores handlinger kan have 
stor betydning, og derfor er vi fast besluttet på at 
gøre en meningsfuld forskel. 

Miljømæssig bæredygtighed er centralt i vores 
ESG-tilgang. Vi er ægte bekymrede over de 
udfordringer, som verden står over for; Ikke kun 
klimaforandringer, men også ressourceforbrug. 
Derfor har vi indført en række tiltag for at 
reducere vores CO2-udslip. Vi optimerer vores 
energiforbrug og benytter os af vedvarende 
energikilder, hvor det er muligt. Lige nu kommer 
95% af den el, vi køber, fra vindmøller på Fyn, 
hvilket er med til at give vores kunder en lokal  
og bæredygtig drift. 

Men vores ESG-engagement handler ikke kun om 
miljøet. Hos Unit IT er vi alle enige om, at socialt 
ansvar er utroligt vigtigt. Vi ønsker ikke blot at 
levere solide og værdiskabende IT-løsninger til 
vores kunder men også at skabe et mangfoldigt 
og inkluderende arbejdsmiljø. 

Vi værdsætter mangfoldighed i alle dens former 
og arbejder aktivt på at fremme en kultur, hvor 

alle respekteres og værdsættes for deres unikke 
bidrag. Vi fremmer kønslig ligestilling, diversitet 
i vores ansættelsesprocesser og giver mulighed 
for faglig og personlig udvikling til alle vores 
medarbejdere. Særligt vores wingman-manifest 
medvirker aktivt til en inkluderende kultur, der 
skaber tryghed og bidrager med at udvikle vores 
medarbejdere. 

God governance er den tredje vigtige brik i vores 
udlevelse af ESG. Vi sætter gennemsigtighed, 
ansvarlighed og etisk adfærd højt i vores daglige 
arbejde. Vi arbejder ud fra høje standarder for 
god selskabsledelse, hvilket sikrer integritet, 
retfærdighed og ansvarlige beslutninger. Derfor 
har vi indført tydelige retningslinjer og procedurer, 
som vores Code of Conduct og ISO-certificering, 
der er med til at sikre, at vi overholder love, regler 
og etiske standarder.

Vi er klar over, at ESG er en kontinuerlig rejse og 
ikke en endestation. Som virksomhed erkender vi, 
at vi har en rolle at spille i at skabe en bæredygtig 
og socialt ansvarlig IT-branche. 

Vi forpligter os til løbende forbedringer og vil 
aktivt udforske nye muligheder for at forbedre 
vores ESG-indsats. 

KLIMAPÅVIRKNING DIVERSITET, LIGESTILLING  
OG INKLUSION

SELSKABSLEDELSE EFTERLEVELSE AF 
RETNINGSLINJER
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Som IT-partner i Danmark 
forventer vores kunder, at Unit 
IT skaber nærværende IT på 
en miljømæssigt bæredygtig 
måde. Det betyder bl.a at 
vi kontinuerligt monitorerer 
ikke bare på vores egen 
infrastruktur, men også 
hvorledes vi kan hjælpe vores 
kunder til en mere  
energi-effektiv drift. 

Et middel til at opnå en høj 
andel af vedvarende energi, er 
vores indkøb af el produceret 
fra vindmøller på Fyn  - hvilket 
skaber muligheden for, at vi 
kan give vores kunder en lokal 
og bæredygtig drift. Når 
alt bevæger sig, er stilstand 
tilbagegang, og derfor har vi 
sat progressive mål for den 
fortsatte reduktion af vores 
samlede energi-forbrug. Det 
betyder, at vi på komponent-
niveau måler energiforbruget 
og har strukturerede 
processer for at opgradere 
komponenter. Som en naturlig 
del til mere energioptimerede 
komponenter af den energi-
effektive rådgivning, har Unit 
IT specialister indenfor såvel 
private cloud, public cloud og 
hybride løsninger, således at 
du som kunde altid er sikker på 
en objektiv rådgivning, hvor 
bæredygtighed er indarbejdet. 

Nedenfor ses nogle af vores 
målrettede metrikker, 
hvor vi monitorerer status 
og har fastlagt ambitiøse 
målsætninger for den fortsatte 
nedbringelse af vores energi- 
og ressourceforbrug:

Vedvarende energi. Det 
er vitalt, at det samlede 
energiforbrug forsynes gennem 
vedvarende energi, og idet 
vi her inkluderer det samlede 
strømforbrug inklusive køl m.m. 
for Unit ITs egne topmoderne 
datacentre, er målsætningen 
på dette område yderst 
vigtig, og gennem tegning 
af lokale aftaler om grøn 
strøm vil minimum 95% af 
det samlede energiforbrug 
forbruges gennem vedvarende 
energi. Ligeledes arbejder 
Unit IT målrettet på 
strømbesparende tiltag i vores 
datacentre, herunder f.eks. 
forsyning, kølere og forbrug 
på nødgeneratorer som 
løftestænger til at gøre vores 
datacentre klimaneutrale.

Storage-effektivitet er 
defineret som den samlede 
mængde storage divideret 
med den energi, der kræves, 
for at levere denne mængde 
storage. Idet vi primært 
baserer vores drift på moderne 
og lynhurtigt flash-storage 
fra Pure Storage, opnås både 

høj performance til glæde for 
vores kunder, men også et højt 
bæredygtighedsindex. Selvom 
vi på dette KPI allerede har en 
yderst energivenlig profil, har 
vi fastlagt ambitiøse mål om 
at nedbringe udledning fra 
vores storage-systemer med 
minimum 40% frem imod 2030.

Server-effektivitet defineres 
som den energi-effektivitet, 
som en server driftes med, 
og kalkuleret som et CPU 
Performance index divideret 
med den energi, der kræves for 
at levere denne performance 
(CPU Max TDP watt). På dette 
vigtige KPI har Unit IT som 
målsætning at forbedre server-
effektiviteten med 30% frem 
imod 2030. 

E-waste. Vi udskifter løbende 
udfaset IT-udstyr, servere 
og storagesystemer både 
for os selv og vores kunder. 
Udfaset udstyr elimineres 
på forsvarlig vis, og udstyret 
leveres til IT-partner, der sikrer, 
at udstyret bliver genanvendt 
eller bortskaffet korrekt. Vi 
monitorerer løbende den del 
af det elektroniske udstyr, der 
ikke bliver genanvendt (scrap-
mængde). Og selvom scrap-
mængden er utrolig lav, har vi 
intentioner og målsætninger, 
der vil sikre, at scrap-
mængden halveres inden 2030. 

ESG
ENVIRONMENTAL  •  SOCIAL  •  GOVERNANCE

95% 40%

30% 50%

VEDVARENDE ENERGI

SERVER-EFFEKTIVITET
E-WASTE

STORAGE-EFFEKTIVITET
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ESG
ENVIRONMENTAL  •  SOCIAL  •  GOVERNANCE

Alle er en wingman i Unit IT 
Fokus på mennesket bag 
skærmen er nøglen til en 
tårnhøj medarbejderloyalitet 
hos Unit IT; den tilfredshed 
omsætter sig helt ud i 
supportholdet, hvor Kristian, 
Rikke og Andreas hver står 
alene, men sammen har de og 
hele Unit IT hinandens ryg.

At bygge en virksomhed på 
grundlaget af en ide om, at alle 
har hinandens ryg, og alle har 
noget vigtigt at bidrage med, 
er ikke en luftig drøm. Hos Unit 
IT er det bare god forretning.

Derfor er virksomhedens 
wingman-manifest et bærende 
element i den kultur, som 
medarbejdere ikke bare 
skal opleve, men også selv 
efterlever hver dag.

”Hvis man ser mennesket først, 
hvad enten det er kunder 
eller kolleger, så kommer man 
bedre fra start og længere 
i sin relation. Det kalder vi 
wingman-kultur og er en 
erkendelse, som vi forsøger at 
omsætte hver dag hos Unit IT. 

Indtil videre har det betalt sig i 
form af et lavt churn med en høj 
medarbejderloyalitet og en lige 
så høj kundeloyalitet. 

 

Den slags forretning er sundt på 
både den personlige, men også 
den økonomiske bundlinje,” 
siger Mark Frihagen, CEO for 
Unit IT.

Fokus på medarbejdere er 
derfor en afgørende del af Unit 
ITs udvikling som virksomhed; 
evnen til at kunne blive ved 
med at skabe og udvikle egne 
talenter. 

”Vi har ansatte fra alle kanter 
af samfundet og med meget 
forskellige baggrunde, som 
gør talentudviklingen virkelig 
interessant; derfor er det så 
vigtigt for os at spotte talent 
og være med til at modne det,” 
siger Allan Harding, COO for 
Unit IT og uddyber:

”Det eneste krav vi stiller er, 
at vores kandidater er dygtige 
og lærevillige, så skal vi nok 
tilføje rammerne omkring en 
succesoplevelse, som kommer 
både ansatte og Unit IT til 
gode.”

Med et aldersspænd på mere 
end 40 år mellem yngste 
og ældste medarbejder og 
en bestyrelse med mænd i 
undertal er banen kridtet op til, 
at Unit IT bryder stereotypen 
om den typiske IT’er. 

Diversitet er løsningen på 
komplicerede problemer 
Supportakademiet fungerer 
både som Unit ITs helpdesk 
og det interne elevprogram, 
og netop her er diversitet en 
styrke i fællesskabet.

Kristian Leth er support 
manager og startede for 
mere end 20 år siden i USTC-
regi  og har været med siden 
virksomheden blev grundlagt. 
I dag står han som manager 
for det knap 20 personer store 
hold af unge som erfarne 
supportere, og her er ingen 
tvivl om, at forskelligheden er 
vigtig.

”IT er ikke kun logik og regler, 
men kræver krøllede hjerner og 
kreative løsninger. I Unit IT har 
vi erfaret, at vi med hver vores 
baggrund er med til at spille 
hinanden endnu bedre,” siger 
Kristian Leth.

”Den nødvendige forskellighed 
betyder også, at hvis en kollega 
eller kandidat står et svært 
sted i livet eller døjer med nogle 
udfordringer, så vil jeg til hver 
en tid hellere have en hamrende 
dygtig medarbejder på 
deltid, end jeg vil gå glip af de 
muligheder, som vedkommende 
kan bidrage med.” Kristian Leth 

Support Manager

IT er ikke kun logik og regler, men 
kræver krøllede hjerner og kreative 
løsninger. I Unit IT har vi erfaret, at vi 
med hver vores baggrund er med til at 
spille hinanden endnu bedre.“
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En af de medarbejdere, som Kristian har spottet 
det rigtige talent hos og skabt plads til, er 
Andreas Holme Folleraas, som startede på IT-
supporteruddannelsen i 2023, men nær havde 
droppet ud.

”Uddannelsen var spændende, men da jeg skulle 
søge elevplads, var det et problem, at jeg er 
rullestolsbruger og jeg blev fravalgt af den grund. 
Jeg stod på vippen til at droppe ud, men valgte 
i stedet at vende det til et SoMe opslag og så 
kontaktede Unit IT mig, fordi de kunne mærke 
energien. Og rullestolen var slet ikke et issue, det 
skulle vi nok få styr på, hvis bare jeg ville tage 
elevpladsen,” siger Andreas Holme Folleraas. 

”Nu er jeg superglad for elevpladsen hos Unit IT. 
Jeg kan mærke, at alle arbejder sammen og har 
hinandens ryg. Jeg får fuldt ansvar og opgaver, men 
jeg står aldrig alene, fordi vi altid hjælper hinanden. 
Det er faktisk den største motivation både at være 
anerkendt og støttet!”.

Erfaring som solidt grundlag
Rikke Kilde Nielsen startede på en erhvervs-
uddannelse som IT-supporter og fandt sin elevplads 
hos Unit IT i juli 2022. Men vejen dertil var fuld af 
sving.

Som én ud af fem kvinder på sin årgang oplevede 
hun allerede tidligt, at hendes egen tilgang betød 
meget.

”Jeg oplever blandt eleverne på uddannelsen en 
noget stereotyp tilgang til, hvordan en IT-supporter 
skal være. Derfor var det også virkelig fedt, at det 
slet ikke fylder noget hos Unit IT. Jeg ved, at jeg 
kom ind, fordi de ville have mit gå-på-mod og talent 
og var interesseret i min måde at se verden og løse 
opgaverne på,” siger Rikke Kilde Nielsen.

”Min baggrund er dyrepasser, men jeg skiftede 
hurtigt videre til ernæringsassistent for så at gå 
videre til noget produktionsarbejde. Det var her, jeg 
fik lov til at rode med IT-systemer og jeg vidste med 
det samme, at det var interessant,” fortæller Rikke 
Kilde Nielsen. 

Det er netop erfaringen fra andre arbejdspladser 
og systemer som betyder, at Rikke har en særlig 
indsigt, som hun kan bidrage med hos Unit IT. 
Omvendt giver Unit IT hende lyst til at være en del 
af noget større.

”Når man er nået dertil i livet, hvor man har 
fuldtidsarbejde og bruger så meget tid på 
arbejdspladsen, så er det vigtigt, at man føler 
sig set og anerkendt og støttet. Og min tidligere 
erhvervserfaring fra jobs, hvor jeg stod meget 
alene gjorde, at jeg tændte rigtig meget på 
sammenholdet, og wingman-kulturen hos Unit IT,” 
siger Rikke Kilde Nielsen og tilføjer:

”Selvom alle har travlt, så ringer de alligevel tilbage. 
Og hvis man har dårlige dage, så kan kollegerne 
tage hånd om en, de kan se det, hvis man er lidt 
træls i betrækket, og så kommer man hen og 
spørger ind til, om de kan hjælpe. Det er for mig 
indbegrebet af vores wingman-kultur.”

Core Leadership
Hos Unit IT er medarbejderne vores vigtigste 
ressource. Vi dyrker udviklingen af dygtige 
og lærevillige medarbejdere både fagligt og 
ledelsesmæssigt.

IT-support elever  Rikke Kilde Nielsen  og Andreas Holme Folleraas.
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Anel Habibovic er ansat som Cloud Solution 
Architect og har mere end 16 års erfaring i 
Unit IT. Anel blev i 2022 Team Lead og har i 
dag seks medarbejdere i sit team. For at klæde 
Anel på til denne udvikling til lederansvar, 
var det naturligt, at Anel skulle gennemgå  
USTC Core Leadership Programme, en fælles 
ressource gennem vores ejerskab hos USTC, 
et tværgående lederuddannelsesprogram, 
som er et uddannelsesforløb for nye ledere og 
ledelsesmæssige talenter.

Af sin leder blev Anel nomineret til at starte på 
lederuddannelsen, som gennem sit tværgående 
snit af USTC-virksomheder udgjordes af et mix af 
forskellige medarbejdere fra de andre selskaber i 
USTC. Der var både medarbejdere fra Danmark, 
USA, England og flere lande i Asien. Uddannelsen 
gennemføres af lokale kræfter heriblandt Mette 
Schmidt, Head of Organisational Effectiveness 
& Development fra USTC Group HR og ekstern 
konsulent Stephen Parker fra virksomheden 
Tallead.

Anel fortæller, at der blev skabt gode vilkår 
for læring gennem ryste sammen-øvelser, 
undervisning, gruppearbejde og personlig 

udviklingsøvelser. Der blev skabt et fællesskab 
blandt deltagerne på tværs af virksomheder og 
arbejdsområder, hvor der var tillid til hinanden, en 
slags ”sikkerhedszone”, hvor alle turde sige og give 
deres mening til kende.

Uddannelsen var opbygget af fem moduler, 
hvor der gennem en coachende tilgang blev 
gennemført seancer som gruppe, men også 
selvstændige seancer. I de selvstændige seancer 
blev der talt om, hvad man har opnået siden sidst, 
hvilke resultater og udfordringer man har oplevet, 
og hvad man har tænkt sig at gøre næste gang. 
De læringer, man havde tilegnet sig, blev fremlagt 
for gruppen, hvor der var mulighed for feedback 
og refleksion.

Anel slutter af med at fortælle, at det halve år 
som uddannelsen tog, var en god og lærerig 
oplevelse, som både var til stor gavn personligt, 
men også professionelt med ny viden og værktøjer 
til eksempelvis konflikthåndtering, motivation af 
medarbejdere, autentisk ledelse og at skabe de 
bedste rammer for sit team.

ESG
ENVIRONMENTAL  •  SOCIAL  •  GOVERNANCE

Michael Christensen,  
Modern Desktop Specialist (t.v) 

& Anel Habibovic, Cloud Solution 
Architect, Team Lead  (t.h.)

Det er vigtigt med 
en”sikkerhedszone”, 
hvor alle tør sige og give 
deres mening til kende.“
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Mark Frihagen, CEO

Governance
Hos Unit IT er vi dedikerede 
til at være Nærværende med 
Vilje for vores kunder. Denne 
forpligtelse stammer fra vores 
interne "wingman-kultur", 
hvor faglighed, rummelighed, 
holdånd og vished er dybt 
forankret i vores manifest. 
Vores mål er at drive vores 
virksomhed etisk, bæredygtigt 
og med et stærkt fokus 
på socialt ansvar og sikre 
overholdelse af alle gældende 
love og regler - og gennem vore 
politikker sikres, at det udleves 
i alt hvad vi gør.

Vores medarbejdere er kernen 
i vores forretning. Deres hårde 
arbejde, professionalisme, 
engagement, holdånd og 
proaktivitet driver vores 
vækst. Vi tror fuldt og 
fast på, at arbejdsglæde, 
engagement og trivsel 
blandt vores medarbejdere 
er nøglefaktorer for at opnå 
fremragende resultater. Derfor 
prioriterer vi at give mulighed 
for personlig og professionel 
udvikling, hvad enten det er 
gennem træning på jobbet, 
opgaver, uddannelse eller 
certificeringer.

Lige muligheder 
Lige muligheder er af 
største vigtighed for os. Vi 
har en politik, der tilbyder 

alle medarbejdere, uanset 
køn, nationalitet, hudfarve, 
seksuel præference eller 
religion, lige karriere- og 
ledelsesmuligheder. Vores 
kultur fremmer et åbent og 
ikke-dømmende miljø, der 
giver enkeltpersoner mulighed 
for at være sig selv og nå 
deres fulde potentiale. Når 
vi rekrutterer nye kolleger, 
evaluerer vi deres faglige 
og personlige kompetencer 
og anerkender, at køn og 
erfaring ikke er en indikator 
for evner, engagement eller 
samarbejdsevner.

Hos Unit IT forpligter vi os 
til at øge den kvindelige 
repræsentation på alle 
niveauer inden for vores 
rammer og muligheder. 
Mangfoldighed er et centralt 
fokus i vores ESG-indsats, og 
vi tror fuldt og fast på, at en 
mangfoldig organisation, der 
er centreret om rummelighed, 
skaber det bedste arbejdsmiljø 
og giver fremragende 
resultater.

Respektfuld adfærd 
er afgørende på vores 
arbejdsplads. Vi forbyder 
enhver form for skadelig 
adfærd, herunder chikane, 
diskrimination, intimidering, 
trusler eller nedværdigende 
handlinger. Overtrædelser 
af denne politik vil ikke 

blive tolereret. Derudover 
er alle hos Unit IT bundet 
af fortrolighed, hvilket 
sikrer, at udenforstående 
ikke kan få adgang til vores 
forretningshemmeligheder 
eller følsomme oplysninger, der 
kan skade virksomheden.

Opbygning af langsigtede 
forretningsforbindelser er 
forankret i gensidig tillid 
og respekt. Vi anerkender, 
at tillid skal fortjenes og 
opretholdes. At holde ord 
og indfri forventninger er 
grundlæggende for at pleje 
disse tillidsfulde relationer. 

Hos Unit IT føler vi os forpligtet 
til at sikre social ansvarlighed, 
omfavne mangfoldighed og 
fremme et inkluderende og 
respektfuldt miljø. Vores fokus 
på etisk praksis, løbende 
udvikling og gennemsigtig 
kommunikation driver os 
til at levere enestående og 
nærværende kundeservice og 
opbygge varige relationer med 
vores værdsatte kunder.
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Hos Unit IT har vi igennem 
en årrække været på 
en modenhedsrejse på 
sikkerhedsområdet. Vi har 
med dette udgangspunkt 
valgt at implementere 
kontrollerne i standarden 
for informationssikkerhed 
ISO27001. Certificering er 
nu opnået, og vi kan således 
dokumentere, at vi har 
etableret et ledelsessystem 
(ISMS) som beskrevet i 
standarden. Denne præstation 
fylder os med både glæde og 
stolthed, da den viser vores 
urokkelige engagement i at 
efterleve de højeste krav til 
informationssikkerhed og sikre 
kvaliteten af vores tjenester og 
ydelser.

Implementeringen af ISO 
27001, og den efterfølgende 
certificering, afspejler 
vores dedikation til 
løbende at forbedre vores 
informationssikkerhedspraksis 
og beskytte vores kunders 
systemer og data mod de 
eskalerende trusler fra bl.a. 
cyberkriminalitet. Ved at 
efterleve denne internationale 
og uafhængige standard, 
er vi i stand til at opstille 
omfattende krav til det 

organisatoriske ansvar, 
implementeringsprocedurer, 
vedligeholdelseskontroller og 
den kontinuerlige forbedring af 
informationssikkerheden.

Informationssikkerhed er ikke 
kun cyber, men dækker også 
over fysisk sikkerhed, analog 
sikkerhed, IT-sikkerhed og 
naturligvis cybersikkerhed.

ISO27001 er den eneste 
internationalt anerkendte 
standard til effektivt at 
tilpasse informationssikkerhed 
til sund forretningsledelse. 
Det er en standard, der ofte 
henvises til i forbindelse 
med lovgivningsmæssige 
rammer som EU's generelle 
databeskyttelsesforordning 
(GDPR) og NIS (Network and 
Information Security), og er 
det centrale omdrejningspunkt 
i det vedtagne NIS2 direktiv, 
og således i de kommende 
udmøntede bekendtgørelser.

ISO 27001-certifikatet 
omhandler bl.a. aktivers tab 
af fortrolighed, integritet 
og tilgængelighed – samt at 
kunne mestre risikovurderinger 
og risikostyring til finger-
spidserne. Hos Unit IT 

håndterer og behandler vi 
dagligt store mængder data, 
og vores kunder kan stole på, 
at vi arbejder i henhold til 
formaliserede processer og 
vedtagne procedurer, som 
kontinuerligt efterprøves og 
løbende forbedres. Denne 
certificering bekræfter vores 
forpligtelse til at sikre det 
højeste niveau af sikkerhed for 
vores kunders kritiske data.

Derfor involverer overholdelse 
af ISO 27001-standarden aktiv 
deltagelse af alle hos Unit IT, 
fra bestyrelsen til den enkelte 
medarbejder. 

ISO 27001-standarden 
lægger stor vægt på løbende 
forbedringer gennem 
omhyggelige risikovurderinger, 
hvorfor disse spiller en 
afgørende rolle i vores 
bestræbelser på at opnå det 
ønskede sikkerhedsniveau. 
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ESG
RAPPORTERING

ESG-rapportering henviser til den praksis, hvor 
virksomheder offentliggør oplysninger om deres 
miljømæssige, sociale og ledelsesmæssige 
resultater (ESG) til interessenter som 
f.eks. investorer, kunder, medarbejdere og 
offentligheden. Denne form for rapportering 
bliver stadig vigtigere, da investorer, kunder, 
leverandører og andre interessenter søger at 
vurdere virksomheder ikke kun på deres finansielle 
resultater, men også på deres indvirkning på 
samfundet og miljøet.

Fra 2024 vil de første virksomheder blive omfattet 
af en ny form for bæredygtighedsrapportering, 
hvor det fremadrettet vil være lovpligtigt at 
rapportere inden for områderne miljø (E), sociale 
forhold (S) samt ledelse (G). 

Selvom ESG i første omgang er målrettet større 
virksomheder (>500 ansatte), så vil de fleste 
erhvervsdrivende blive påvirket, da den nye 
rapportering stiller krav til virksomhedernes 
værdikæder og dermed alle leverandører, der 
forsyner de større virksomheder.

Alle virksomheder bliver således vejet 
på deres bæredygtighed og netop på 
bæredygtighedsrapporteringen har Unit IT 
særligt gode forudsætninger for at kunne hjælpe 
vores kunder med en struktureret tilgang, baseret 
på fakta og dataorienteret udvikling.

Gennem vores konceptualiserede ESG-datamodel 
og rapportering, hjælper vi dig hurtigt i gang 
med de helt fundamentale data, hvor vi kan 
integrere med dine eksisterende datakilder eller 
indrapportering af kvalitative disclosures. 

Hos Unit IT får du en automatiseret metode, hvor 
du siger farvel til manuelle regneark og goddag 
til unikke dashboards, transparente analyser og 
beslutningsgrundlag.

DET ER ESSENTIELT  
at din ESG-rapportering altid er i sync 

med GHG-protokollen  

(Greenhouse Gas Protocol)  

og dens måde at udregne Scope 1, 2 og 3 

klimaaftryk og reduktionsmål på.

Derfor samarbejder vi med førende  

eksperter og opdaterer kontinuerligt  

alle ESG-krav, regler, lovgivning og  

emissions- standarder, så din ESG- 

rapportering altid er korrekt.
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Siden stifter og medejer 
Torben Østergaard-
Nielsen grundlagde USTC 
for mere end 40 år siden 
på grundprincipperne 
købmandskab, lederskab og 
ordentlighed, er koncernen 
vokset til at blive førende på et 
stort globalt marked.

I dag består USTC-koncernens 
aktive familieejerskab 
af stifter og arbejdende 
bestyrelsesformand Torben 
Østergaard-Nielsen, CEO 
Nina Østergaard Borris og 
Chief Governance Officer 
Mia Østergaard Rechnitzer. 
En dedikeret ejerfamilie med 
en stærk og uforbeholden 
ambition om at fremme 
bæredygtighedsdagsordenen 
på tværs af USTC-
organisationen. 

Gennem USTC's familie-
ejerskab kan koncernen lægge 
fremadstræbende mål og 
træffe modige beslutninger, 

som vil bære frugt om ti eller 
tyve år. Og lige så vigtigt kan 
USTC's medarbejdere og 
samarbejdspartnere stole på, 
at koncernen holder kursen.

Det samme gør sig gældende 
for USTC’s selskaber. 
Mange af udfordringerne 
ved bæredygtig udvikling 
er unikke for hvert enkelt 
selskab i USTC. Det kræver, 
at bæredygtighedsagendaen 
drives individuelt af 
selskaberne, og at direktionen 
i de enkelte selskaber 
tager ejerskab over deres 
egne aspirationer og de 
udfordringer, som de hver især 
står overfor.

Men samarbejdet forbliver 
tæt mellem USTC’s selskaber 
og ejerfamilien, som har sat 
kursen for den overordnede 
bæredygtighedsrejse, anført 
af Chief Governance Officer 
Mia Østergaard Rechnitzer. 
I samråd med USTC’s ESG-

styregruppe, er det hendes 
ansvar at sikre, at USTC 
indtager positionen som 
ledestjerne ved at sætte 
retning og ambitioner og 
støtte selskaberne i deres rejse. 
Derfor har USTC nøje defineret 
fire områder, hvor koncernen 
ser klare synergier, og hvor 
den kan støtte og facilitere 
samarbejdet på tværs af 
organisationen. 

Med lanceringen af USTC's 
første ESG-rapport i efteråret 
2022, tog koncernen sine første 
men afgørende skridt på, 
hvad der forventes at være 
en udfordrende rejse. Udover 
USTC’s egne aktiviteter, 
dækker rapporten de fire 
største driftsselskaber i USTC 
Bunker Holding, Uni-Tankers, 
SDK FREJA og Unit IT.

USTC’s ESG Report er 
tilgængelig her: www.ustc.dk/
sustainability. Dette års ESG-
rapport lander i efteråret 2023.

- EN NATURLIG 
FORLÆNGELSE  

AF USTC'S  
GRUNDPRINCIPPER

ESG
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Corporate Governance
Corporate Governance 
er den grundpille, der 
skal sikre struktur, og at 
selskaberne bevæger sig 
i samme retning. Uden en 
stærk governancestruktur 
vil mange af USTC’s vigtige 
bæredygtighedstiltag ikke kun 
miste retning men også tilsyn 
og momentum.

Derfor har det været Mia 
Østergaard Rechnitzers 
førsteprioritet at udforme og 
fastsætte en ESG-ramme. 
I tråd med rammen skal 
hvert selskab opfylde en 
række governancekrav for 
at sikre, at USTC fokuserer 
sine bestræbelser omkring én 
fælles standard og retning. 
Alle driftsselskaber skal 
fastsætte deres egen interne 
governance inklusive en klar 
og velbeskrevet intern ESG-
ramme, klart definerede 
ambitioner, mål og strategier 
og passende systemer til 
overvågning og rapportering 
om deres ESG-præstationer.

”USTC ønsker at fremme 
ESG-dagsordenen bl.a. ved 
at sætte ambitionsniveauet 
tilstrækkelig højt. Vi ønsker 
at sikre, at bestyrelser og 
de enkelte ledelsesteams 
afspejler ejerfamiliens – og 
dermed USTC’s – mål og 
værdier, ikke mindst inden 
for miljømæssige og sociale 
kriterier. Det går begge veje, 
for vi er også afhængige af, at 
vores selskaber bringer indsigt 
fra deres respektive brancher 
og fremsætter kreative ideer 
til, hvad vi kan gøre for at 
skabe fremskridt”, siger Mia 
Østergaard Rechnitzer.

Climate impacts
For USTC er det en selvfølge, 
at koncernen og dens selskaber 
tager ansvar for den negative 
påvirkning, driften af deres 
forretning har på klimaet.

USTC erkender også, at de 
ikke alene kan fremskynde 
dekarboniseringen. Men 
USTC er fortsat fast besluttet 
på at spille en nøglerolle 
i at fremme og skubbe til 
den grønne omstilling. 
Allerede nu optræder flere 
USTC-selskaber som aktive 
rådgivere og eksperter inden 
for nye og mere bæredygtige 
brændstoffer, og koncernen 
forventer, at indsatserne vil 
stige i fremtiden.

For størstedelen af USTC’s 
selskaber, gælder det, at 
en overvældende andel 
af hvert enkelt selskabs 
CO2-aftryk stammer fra 
indirekte emissioner fra deres 
værdikæder, dvs. Scope 
3 emissioner. For USTC-
organisationen udgør disse i 
alt 99,9 procent af det samlede 
CO2-aftryk. I 2021/2022 løb 
aftrykket op på 104 mio. tons 
CO2e[1]. De resterende 0,1 
procent stammer fra USTC-
organisationens direkte 
emissioner, de såkaldte  
Scope 1 og 2. 

Det tårnhøje Scope 3 tal vil 
ikke afholde os fra at arbejde 
med Scope 1 og 2. De vil ikke 
blive overset, og det er her 
koncernen kan sætte ind 
allerede i dag og gøre en 
forskel.

CO2-regnskabet for de fire 
USTC-driftsselskaber har 
givet koncernen et detaljeret 

indblik i, hvordan USTC som 
koncern påvirker klimaet, 
hvilket er en forudsætning for, 
at den kan tage ansvar for 
dens drift. USTC fortsætter 
det tætte samarbejde med 
driftsselskaberne og arbejder 
bl.a. på at etablere og 
forbedre kvaliteten af CO2-
data i henhold til fremtidige 
rapporteringskrav som angivet 
i direktivet om virksomheders 
bæredygtighedsrapportering 
(CSDR).

Diversity, Equality,  
and Inclusion
USTC beskæftiger flere end 
4.000 medarbejdere, der 
repræsenterer mere end 50 
nationaliteter fordelt over 
40 lande. Der er tale om 
mennesker så forskellige som 
IT-specialister, bunkertradere, 
lastbilchauffører og finansielle 
eksperter. Derfor er det 
heller ikke usædvanligt at 
DEI (Diversity, Equality, 
and Inclusion) står højt på 
koncernens ESG-agenda. 
Det at sikre, at koncernens 
medarbejdere trives og føler 
sig hørt, set og anerkendt, og 
at de ser muligheder for at 
udvikle sig både personligt og 
professionelt, ser USTC som et 
af sine vigtigste hverv.  

Selvom hvert selskab i USTC 
arbejder engageret med 
DEI, fordi udfordringer og 
mulige løsninger relaterer sig 
til dem og deres markeder, 
er det USTCs ansvar i tæt 
samarbejde med de enkelte 
selskabers HR-partnere 
at identificere synergier 
og afsøge lærings- og 
samarbejdsmuligheder på 
tværs af selskaberne.

USTC erkender, at de brancher, 
koncernens selskaber opererer 
i, er mandsdominerede, hvilket 
koncernen ønsker at udfordre. 
Derfor har USTC valgt at 
fokusere på organisationens 
kønssammensætning som 
udgangspunkt. Koncernens 
langsigtede mål er, at det 
underrepræsenterede køn 
udgør mindst 40 procent af 
bestyrelsen, topledelsen, og 
den fulde organisation for 
hvert af driftsselskaberne. 
Med tiden og som koncernen 
modnes, forventer USTC 
at udvide omfanget af 
koncernens rammer og 
rapportering til også at 
omfatte andre områder inden 
for diversitetssfæren.

Mens USTC fortsætter med at 
tilpasse forretningen og vokse 
som virksomhed, vil koncernen 
opretholde dens dedikerede 
indsats i arbejdet med at sikre 
diversitet og inklusion på tværs 
af alle USTC-selskaber. Og 
den vil gøre en bevidst indsats 
for løbende at identificere 
og fremme de strukturer og 
adfærd, der skaber værdi for 
USTC og selskaberne – og 
som er i overensstemmelse 
med USTC's grundprincipper 
købmandskab, lederskab og 
ordentlighed.

Compliance
Da det første USTC-selskab blev 
etableret for mere end 40 år 
siden, var værdikæderne mere 
enkle, kundeforhold mere direkte 
og ofte bygget på personlige 
relationer og tillid. I dag har 
globalisering, specialisering og 
fragmentering af værdikæder 
resulteret i et mere komplekst 
forretningsmiljø og større krav 
om gennemsigtighed.

 For os, handler compliance 
om, hvordan vi som koncern 
definerer og stræber efter 
at leve op til vores krav og 
forventninger. Det omfatter 
adskillige områder, der 
er nøglen til ledelse af 
vores selskaber, herunder 
anti-korruption og anti-
bestikkelse, anti-hvidvask, 
sanktioner, menneske- og 
arbejdsrettigheder og 
ansvarlig efterlevelse 
af skatteregler. Men vi 
ser også compliance i en 
bredere forstand i forhold 
til at leve op til vores løfte 
og værdigrundlag om at 
opretholde anstændighed 
i hele vores adfærd. Vi ser 
compliance som afgørende 
for at udleve og beskytte 
værdierne i vores koncern.

Da USTC’s selskaber, og 
de brancher de opererer i, 
er så forskellige, findes der 
ikke én standardløsning for 
compliance. Kompleksiteten 
er kun vokset i takt med 
USTC, der geografisk er 
vokset og dækker store dele 
af verden. Derfor er det den 
enkelt virksomheds eget 
ansvar at etablere og drive 
et compliance-program, der 
er tilpasset til hvert enkelt 
selskabs unikke risikoprofil. 

Selvom alle selskaber i 
koncernen har startet deres 
compliance rejse, varierer 
modenhedsniveauet for 
compliance for de enkelte 
selskaber, hvor nogle er mere 
sofistikerede og raffinerede 
end andre på vejen mod at 
etablere compliance-rammer 
og politikker. Vi vil fortsat 
arbejde sammen som en 
gruppe for at sikre, at alle 
selskaber i USTC får al den 

CLIMATE 
IMPACTS

DIVERSITY, EQUALITY, 
AND INCLUSION

CORPORATE 
GOVERNANCE

COMPLIANCE

støtte og vejledning, de har 
brug for til at navigere i den 
komplekse opgave, der ligger 
foran os.

En detaljeret oversigt 
over USTC’s overordnede 
compliance-ramme er 
tilgængelig i USTC’s ESG 
Report 2021/2022, som er 
at finde her: www.ustc.dk/
sustainability.

[1] I det forhenværende regnskabsår 2021/2022.
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Vi er en del af den danske, familieejede koncern United Shipping & Trading 
Company (USTC-gruppen), der har hovedsæde i Middelfart, kontorer i 40 lande 

verden over og i 2022/23 havde en årlig omsætning på 150 mia. DKK  
samt et overskud før skat på 2,9 mia. DKK.

Med den baggrund adskiller Unit IT sig fra andre i branchen. De er i mange 
tilfælde ejet af internationale kapitalfonde med risiko for skiftende ejerskab 
som følge. Vores ejerskab sikrer kontinuitet, og er en solid ballast, og dermed 

kundernes sikkerhed for en stabil samarbejdspartner, der udvikler sig sammen 
med deres krav og forventninger.

Nina Østergaard Borris
Formand
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REGNSKAB
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Resultatopgørelse 1. maj - 30. april

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Nettoomsætning 3 229.531 201.932

Direkte omkostninger -81.270 -68.141

Bruttoresultat 148.261 133.791

Andre driftsindtægter 3.673 1.667

Andre eksterne omkostninger -19.332 -25.507

Personaleomkostninger 4 -97.634 -76.678

Resultat før afskrivninger 34.968 33.273

Afskrivninger og nedskrivninger 5 -11.714 -10.946

Resultat før finansielle poster 23.254 22.327

Finansielle indtægter 6 10 44

Finansielle omkostninger 6 -951 -519

Resultat før skat 22.313 21.852

Selskabsskat 7 -4.238 -4.988

Årets resultat 18.075 16.864

Hele årets resultat tilgår selskabets aktionærer.

Anden totalindkomst  1. maj - 30. april

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Årets resultat 18.075 16.864

Anden totalindkomst for perioden efter skat 0 0

Totalindkomst 18.075 16.864

Hele koncernens omsætning i 2022/23 og 2021/22 er beliggende i Danmark.
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Balance  30. april

Aktiver 

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Langfristede aktiver

Immaterielle anlægsaktiver 9 72.814 71.996

Materielle anlægsaktiver 10 15.923 15.478

Udskudt skatteaktiv 8 1.031 921

Leasingaktiver 11 5.259 6.486

Deposita 2.277 2.250

Langfristede aktiver i alt 97.304 97.131

Korfristede aktiver

Tilgodehavende fra salg af varer og tjenesteydelser 14 32.707 33.148

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 22 2.250 3.635

Selskabsskat 22 150 0

Andre tilgodehavender 4.595 4.277

Likvide beholdninger 366 2.877

Kortfristede  aktiver i alt 40.068 43.937

Aktiver i alt 137.372 141.068

Passiver

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

 
Selskabskapital 1.000 1.000

Overført resultat 60.690 48.615

Egenkapital 15 61.690 49.615

Langfristede gældsforpligtelser

Anden gæld 16 9.268 16.120

Leasingforpligtelse 11 3.626 4.586

Langfristede gældsforpligtelser i alt 12.894 20.706

Kortfristede gældsforpligtelser

Leasingforpligtelse 11 1.851 2.085

Kreditinsitutter 20.174 9.191

Gæld til tilknyttede virksomheder 22 0 334

Leverandører af varer og tjenesteydelser 12.958 16.332

Modtagne forudbetalinger 2.729 3.466

Selskabsskat 8 4.745 6.099

Anden gæld 16 20.331 33.240

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 62.788 70.747

Gældsforpligtelser i alt 75.682 91.453

Passiver i alt 137.372 141.068

Balance  30. april
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EgenkapitalopgørelseEgenkapitalopgørelse

TDKK
Selskabs- 

kapital
Overført 

resultat
Reserve for 

udviklingsomk. 
Foreslået 

udbytte
                             

I alt

Egenkapital 1. maj 2022 1.000 48.615 0 0 49.615

Årets resultat 0 17.437 638 0 18.075

Totalindkomst 1.000 66.052 638 0 67.690

Transaktioner med ejere

Udbetalt udbytte, ekstraordinært udloddet 0 -6.000 0 0 -6.000

Egenkapital 30. april 2023 1.000 60.052 638 0 61.690

TDKK
Selskabs- 

kapital
Overført 

resultat
Foreslået 

udbytte              I alt

Egenkapital 1. maj 2021 1.000    31.767 8.000 40.767

Årets resultat 0 16.848 0 16.848

Totalindkomst 1.000 48.615 8.000 57.615

Transaktioner med ejere

Udbetalt udbytte, ekstraordinært udloddet 0 0 -8.000 -8.000

Foreslået udbytte 0 0 0 0

Egenkapital 30. april 2022       1.000 48.615 0 49.615

Udbetalt udbytte pr. aktie udgør DKK 6.000. Udbetalt udbytte pr. aktie udgør DKK 8.000. 
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Pengestrømsopgørelse 1. maj 2022 - 30. april 2023

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Pengestrømme fra driftsaktivitet

Årets resultat før finansielle poster og skat 23.254 22.327

Årets af- og nedskrivninger 11.714 10.946

Ændring i varebeholdninger 0 23

Ændring i tilgodehavender -1.507 -13.829

Ændring i leverandørgæld og anden gæld -2.352 -2.606

Renteindtægter, modtaget 0 45

Renteomkostninger, betalt -1 -519

Betalt selskabsskat -6.099 -5.743

Pengestrømme fra driftsaktivitet i alt 25.009 10.644

Pengestrømme fra investeringsaktivitet

Køb af materielle anlægsaktiver -10.461 -10.106

Salg af materielle anlægsaktiver 686 4.068

Køb af finansielle anlægsaktiver 0 -244

Køb af dattervirksomheder 0 -12.981

Pengestrømme fra investeringsaktivitet i alt -9.775 -19.263

Pengestrømme fra finansieringsaktivitet

Udbetalt udbytte -6.000 -8.000

Optagelse af lån -7.603 7.716

Afdrag på lån -13.931 0

Afdrag på leasinggæld -1.194 -761

Pengestrømme fra finansieringsaktivitet i alt -28.728 -1.045

Ændring i likvider -13.494 -9.665

 
Likvide beholdninger 1. maj -6.314 3.351

Likvide beholdninger 30. april -19.808 -6.314
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Note 1  ··  Anvendt regnskabspraksis

Unit IT Holding A/S er et aktieselskab hjemmehørende i 
Danmark. Årsregnskabet for perioden 1. maj 2022 – 30. 
april 2023 omfatter både koncernregnskab for Unit IT 
Holding A/S og dets dattervirksomheder. Årsregnskabet er 
udarbejdet i overensstemmelse med International Financial 
Reporting Standards (IFRS) som godkendt af EU og yderli-
gere krav i årsregnskabsloven.

 
Grundlag for udarbejdelse  
af koncernregnskabet

Årsrapporten for 2022/23 er aflagt i danske kroner, der 
tillige er modervirksomhedens funktionelle valuta, afrundet 
til nærmeste 1.000 kr.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til 
kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 
beskrevet for hvert enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amorti-
seret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv 
rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som 
oprindelig kostpris med fradrag af afdrag og tillæg/fra-
drag af den akkumulerede afskrivning af forskellen mellem 
kostprisen og det nominelle beløb. Herved fordeles kurstab 
og -gevinst over løbetiden. Ved indregning og måling tages 
hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden 
årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, 
der eksisterer på balancedagen.

Nye standarder og fortolkninger som endnu  
ikke er implementeret
Unit IT Holding A/S har vurderet effekten af de nye IFRS-
standarder og fortolkninger. Unit IT Holding A/S har kon-
kluderet, at alle de gældne standarder og fortolkninger, 
der er trådt i kraft for regnskabsåret, der påbegyndes den 
1. januar 2022 enten ikke er relevante for Unit IT Holding 
A/S eller ikke har væsentlig betydning på regnskabet for 
Unit IT Holding A/S.

Konsolideringspraksis
Koncernregnskabet omfatter moderselskabet Unit IT Hol-
ding A/S samt dattervirksomheder, hvori Unit IT Holding 
A/S har bestemmende indflydelse. Koncernen har bestem-
mende indflydelse, hvis koncernen er eksponeret for eller 
har ret til et variabelt afkast hidrørende fra dens invol-
vering i virksomheden, og har muligheden for at påvirke 
størrelsen af disse afkast gennem råderetten over virksom-
heden. Ved vurdering af om koncernen har bestemmende 
indflydelse, tages hensyn til de-facto kontrol og potentielle 

stemmerettigheder, der på balancetidspunktet er reélle og 
har substans.

Koncernregnskabet er udarbejdet som et sammendrag 
af moderselskabets og dattervirksomhedernes regnskab 
opgjort efter koncernens regnskabspraksis, elimineret for 
koncerninterne indtægter og omkostninger, aktiebesiddel-
ser, interne mellemværender og udbytter samt realiserede 
og urealiserede fortjenester ved transaktioner mellem de 
konsoliderede selskaber.
 
Virksomhedssammenslutninger
Nyerhvervede eller nystiftede virksomheder indregnes i 
koncernregnskabet fra overtagelsestidspunktet. Solgte el-
ler afviklede virksomheder indregnes i koncernregnskabet 
frem til afståelsestidspunktet. Sammenligningstal korrige-
res ikke for nyerhvervede virksomheder.

Ved køb af nye virksomheder, hvor koncernen opnår 
bestemmende indflydelse over den købte virksomhed, 
anvendes overtagelsesmetoden. De tilkøbte virksomheders 
identificerbare aktiver, forpligtelser og eventualforplig-
telser måles til dagsværdi på overtagelsestidspunktet. 
Identificerbare immaterielle aktiver indregnes, hvis de kan 
udskilles eller udspringer fra en kontraktlig ret. Der indreg-
nes udskudt skat af foretagne omvurderinger.

Overtagelsestidspunktet er det tidspunkt, hvor koncernen 
faktisk opnår kontrol over den overtagne virksomhed.

Positive forskelsbeløb (goodwill) mellem på den ene side 
købsvederlaget, værdien af minoritetsinteresser i den over-
tagne virksomhed og dagsværdien af eventuelle tidligere 
erhvervede kapitalandele, og på den anden side dagsvær-
dien af de overtagne identificerede aktiver, forpligtelser 
og eventualforpligtelser indregnes som goodwill under 
immaterielle aktiver. Goodwill afskrives ikke, men testes 
minimum årligt for nedskrivningsbehov. Første nedskriv-
ningstest udføres inden udgangen af overtagelses året.

Ved overtagelsen henføres goodwill til de pengestrøms-
frembringende enheder, der efterfølgende danner grund-
lag for nedskrivningstest. Goodwill og dagsværdiregulerin-
ger i forbindelse med overtagelse og en udenlandsk enhed 
med en anden funktionel valuta end koncernens præ-
sentationsvaluta behandles som aktiver og forpligtelser 
tilhørende den udenlandske enhed og omregnes ved første 
indregning til den udenlandske enheds funktionelle valuta 
med transaktionsdagens valutakurs.

Negative forskelbeløb (negativ goodwill) indregnes i årets 
resultat på overtagelsestidspunktet.

Købsvederlaget for en virksomhed består af dagsværdien 
af det aftalte vederlag i form af overdragne aktiver, på-
tagne forpligtelser og udstedte egenkapitalinstrumeneter. 
Hvis dele af købsvederlaget er betinget af fremtidige begi-
venheder eller opfyldelse af aftalte betinglelser, indregnes 
denne del af købsvederlaget til dagsværdi på overtagel-
sestidspunktet. Efterfølgende måles betingede købsve-
derlag, der ikke er et egenkapitalinstrument, til dagsværdi 
over resultatopgørelsen.

Omkostninger, afholdt i forbindelse med virksomhedskøb, 
indregnes i andre eksterne omkostninger i afholdelsesåret.

Hvis der på overtagelsestidspunktet er usikkerhed om 
identifikation eller måling af overtagne aktiver, forpligtel-
ser eller eventualforpligtelser eller fastlæggelsen af køvs-
vederlaget, sker første indregning på baggrund af forelø-
bigt opgjorte værdier. Hvis det efterfølgende viser sig, at 
identifikationen eller måling af købsvederlaget, overtagne 
aktiver, forpligtelser eller evenetualforpligtelser var forkert 
ved første indregning, reguleres opgørelsen med tilbage-
virkende kraft, herunder goodwill, indtil 12 måneder efter 
overtagelsen, og sammenligningstal tilpasses. Herefter 
reguleres goodwill ikke. Ændringer i skøn over betingede 
købsvederlag indregnes i årets resultat.

Omregning af fremmed valuta

Funktionel valuta og præsentationsvaluta
For hvert af de rapporterende selskaber i koncernen fast-
sættes en funktionel valuta. Den funktionelle valuta er den 
valuta, som benyttes i det primære økonomiske miljø, hvori 
den enkelte rapporterende virksomhed opererer. Trans-
aktioner i andre valutaer end den funktionelle valuta er 
transaktioner i fremmed valuta.

Transaktioner og mellemværender
Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved første 
indregning til den funktionelle valuta efter transaktions-
dagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstår mellem 
transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, 
indregnes i resultatopgørelsen under finansielle indtægter 
eller omkostninger.

Tilgodehavender, gældsforpligtelser og andre mone tære 
poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens 
valutakurs. Modtagne forudbetalinger i fremmed valuta 

vedrørende kundekontrakter omregnes til virksomehdens 
funktionelle valuta med valutakursen på datoen hvor virk-
somheden første gang indregner det ikke-monetære aktiv, 
eller forpligtelsen, som opstår fra betalingen.

Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tids-
punktet for tilgodehavendets eller gældens opståen eller 
indregning i seneste årsrapport indregnes i resultatopgø-
relsen under finansielle indtægter og omkostninger.

Ved indregning i koncernregnskabet af virksomheder med 
en anden funktionel valuta end DKK omregnes resultatop-
gørelserne og anden totalindkomst til transaktionsdagens 
kurs, og balanceposterne omregnes til balancedagens 
valutakurser. Som transaktionsdagens kurs anvendes 
gennemsnitskursen for de enkelte måneder, idet omfang 
dette ikke giver et væsentligt anderledes billede. Kursregu-
lering indregnes i anden totalindkomst og klassificeres i en 
særskilt reserve under egenkapitalen.

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning
Koncernens omsætning omfatter konsulenthonorarer, 
hostingydelser og salg af hardware.

Koncernens salgsaftaler opdeles i individuelt identificer-
bare leveringsforpligtelser, der indregnes og måles særskilt 
til dagsværdi. Hvor en salgsaftale omfatter flere leverings-
forpligtelser allokeres salgsaftalens samlede salgsværdi 
forholdsmæssigt til aftalens enkelte leveringsforplgtelser. 
Variabelt vederlag og rabatter allokeres i særlige tilfælde 
til udvalgte leveringsforpligtelser, når det variable vederlag 
eller rabatten vurdes at relatere sig direkte til den udvalgte 
leveringsforpligtelse.

Omsætning indregnes, når kontrollen over den enkelte 
identificerbare leveringsforpligtelse overgår til kunden.
Den indregnede omsætning måles til dagsværdi af det af-
talte vederlag ekskl. moms og afgifter opkrævet på vegne 
af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes 
i omsætningen. Dagsværdien svarer til den aftalte pris 
tilbagediskonteret til nutridsværdi, hvor betalingsbetingel-
serne overskrider 12 måneder.

Den del af det samlede vederlag der er variabel, eksem-
pelvis i form af rabatter, bonusbetalinger m.v., indregnes 
først i omsætningen, når det er rimeligt sikkert, at der ikke 
i efterfølgende perioder vil skulle ske tilbageførsel heraf, 
eksempelvis som følge af manglende målopfyldelse m.v.
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Salg af varer
Salg af færdigvarer og handelsvarer omfatter IT-hard-
ware og indregnes i omsætningen, når kontrollen over den 
enkelte identificerbare leveringsforpligtelse i salgsaftalen 
overgår til kunden, hvilket i henhold til salgsbetingelserne 
sker op leveringstidspunktet. Selv om en salgsaftale vedrø-
rende salg af færdigvarer og handelsvarer ofte indeholder 
flere levveringsforpligtelser, behandles de som én samlet 
leveringsforpligelse, idet levering typsk sker samlet på sam-
me tidspunkt.

Salg af konsulentydelser
Salg af konsulentydelser omfatter typisk én leveringsfor-
pligtelse, der indregnes lineært i omsætningen over den 
periode, hvor tjenesteydelsen leveres.
 
Salg af hosting
Salg af hosting omfatter tilkobling og løbende hosting for 
koncernens kunder. Indtægter fra hosting indregnes lø-
bende i omsætningen i takt med at leveringen finder sted. 
Omkostninger til at opfylde hostingaftalerne omkostnin-
gerføres i takt med at de bliver afholdt.

Direkte omkostninger
Direkte omkostninger omfatter de omkostninger, der er 
medgået til at opnå årets omsætning, herunder forbrug af 
hardware, software, hjælpematerialer, fremmed arbejde mv.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger indeholder omkostninger til 
salg, administration samt drift af kontorfaciliteter. Des-
uden indgår nedskrivninger på tilgodehavender fra salg.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter løn og gage samt sociale 
omkostninger og pension mv. til personale. I posten er 
fratrukket eventuelle modtagne godtgørelser fra det 
offentlige. 

Finansielle indtægter og omkostninger
Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renter, 
realiserede og urealiserede valutakursreguleringer. Des-
uden indgår amortisering af finansielle aktiver og forplig-
telser, herunder leasingforpligtelser, tillæg og godtgørelse 
under acontoskatteordningen.

Selskabsskat og udskudt skat
Årets skat består af årets aktuelle skat og årets udskudte 
skat samt ændringer til tidligere års skat og ændringer 
i vurderingen af hensættelse til usikre skattepositioner. 
Årets skat indregnes i årets resultat, i anden totalindkomst 
 

 eller direkte i egenkapitalen, afhængigt af hvor transkati-
onen, som årets skat vedrører, er indregnet.

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat 
indregnes i balancen som tilgodehavende, hvis der er be-
talt for meget i acontoskat, og som gældsforpligtelse, hvis 
der er betalt for lidt i acontoskat.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gæld-
smetode af alle midlertidige forskelle mellem regnskabs- 
og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. Der 
indregnes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle 
vedrørende skattemæssigt ikke- afskrivningsberettiget 
goodwill, hvor midlertidige forskelle, bortset fra virksom-
hedsovertagelser, er opstået på anskaffelsestidspunk-
tet uden at have effekt på resultatet eller skattepligtig 
indkomst.

Udskudt skat vurderes årligt, og inregnes kun i det omfang, 
det er sandsynligt, at de vil blive udnyttet. Udskudte skat-
teaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettige-
de skattemæssige underskud, måles til den værdi, hvortil 
aktivet forventes at kunne realiseres enten ved udligning i 
skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskud-
te skatteforpligtelser.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og 
skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil være 
gældende, når den udskudte skat forventes udløst som 
aktuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af ændringer 
i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen.
 
Usikre skattepositioner måles, afhængigt af typen, enten 
som et sandsynlighedsvægtet gennemsnit af mulige udfald 
eller som det mest sandsynlige udfald. Usikre skatteposr-
tioner ændres i de skatteposter som de vedrører, dvs. uden 
henholdsvis betaltbar/tilgodehavende aktuel skat og/eller 
udskudte skatteforpligtleser/skatteaktiver.

Skatteeffekten af sambeskatningen med andre selska-
ber i sambeskatningskredsen og fordeles på såvel over-
skuds- som underskudsgivende selskaber i forhold til disses 
skattepligtige indkomster (fuld fordeling med refusion 
vedrørende skattemæssige underskud). De sambeskattede 
selskaber indgår i acontoskatteordningen.
 
 
 
 
 

Balancen

Immaterielle anlægsaktiver

Goodwill
Goodwill måles ved første indregning i balancen til kostpris 
som beskrevet under virksomhedssammenslutninger. 
Efterfølgende måles goodwill til kostpris med fradrag af 
akkumulerede nedskrivninger. Der foretages ikke amortise-
ring af goodwill. Den regnskabsmæssige værdi af goodwill 
allokeres til koncernens pengestrømsfrembringende enhe-
der på overtagelsestidspunktet. Fastlæggelsen af penge-
strømsfrembringende enheder følger den ledelsesmæssige 
struktur og interne økonomistyring.

Udviklingsprojekter
Udviklingsprojekter, der er klart definerede og identifi-
cerbare, hvor den tekniske gennemførlighed, tilstrække-
lige ressourcer og et potentielt fremtidigt marked eller 
anvendelsesmulighed i koncernen kan påvises, og hvor det 
er hensigten at fremstille, markedsføre eller anvende pro-
jektet, indregnes som immaterielle aktiver, hvis kostrprisen 
kan opgøres pålideligt, og der er tilstrækkelig sikkerhed 
for, at den fremtidige indtjening eller nettosalgsprisen kan 
dække produktions-, salgs-, administrations- og udviklings-
omkostningerne. Øvrige udviklingsomkostingier indregnes i 
resultatopgørelsen under forsknings- og udviklingsomkost-
ninger, efterhånden som omkostningerne afholdes.

Indregnede udviklingsomkostninger måles til kostpris med 
fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostpri-
sen omfatter gager, afskrivninger og andre omkostninger, 
der kan henføres til koncernens udviklingsaktiviteter og 
låneomkostninger fra specifk og generel låntagning, der 
direkte vedrører udviklingen af udviklingsprojekter.

Efter færdiggørelsen af udviklingsarbejdet afskrives ud-
viklingsprojekter lineært over den vurderede økonomiske 
brugstid fra det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug. Af-
skrivningsperioden udgør sædvanligvis 3-5 år. Afskrivnings-
grundlaget reduceres med eventuelle nedskrivninger.

Materielle anlægsaktiver
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar samt domicilejen-
domme måles til kostpris med fradrag af akkumulerede 
af- og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger 
direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor ak-
tivet er klar til brug. For egenfremstillede aktiver omfatter 
kostprisen direkte og indirekte omkostninger til materialer, 
komponenter, underleverandører og løn samt låneom-

kostninger fra specifik og generel låntagning, der direkte 
vedrører opførelsen af det enkelte aktiv. Kostprisen tillæg-
ges nutidsværdien af skønnede forpligtelser til nedtagning 
og bortskaffelse af aktivet samt til reetabling af det sted, 
aktivet blev anvendt.
 
Efterfølgende omkostninger, fx ved udskiftning af bestand-
dele af et materielt aktiv, indregnes i den regnskabsmæssi-
ge værdi af det pågældende aktiv, når det er sandsynligt, 
at afholdelsen vil medføre fremtidige økonomiske fordele 
for koncernen. De udskiftede bestanddele ophører med at 
være indregnet i balancen, og den regnskabsmæssige vær-
di overføres til restulatopgørelsen. Alle andre omkostnin-
ger til almindelig reparation og vedligeholdelse indregnes i 
resutatopgørelsen ved afholdelsen.

Kostprisen på et samlet aktiv opdeles i separate be-
standdele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden på de 
enkelte bestanddele er forskellig. Materielle aktiver afskri-
ves lineært over aktiverne/komponenternes forventede 
brugstid, der udgør:
• Ejendomme, 50 år
• Andre anlæg, driftsmateriel og inventar, 3 - 10 år 
Grunde afskrives ikke.
Restværdi og afskrivningsperiode revurderes løbende.

Afskrivningsgrundlaget opgøres under hensyntagen til 
aktivets scrapværdi og reduceres med eventuelle nedskriv-
ninger. Afskrivningsperioden og scrapværdien fastsættes 
på anskaffelsestidspunktet og revurderes årligt. Overstiger 
scrapværdien aktivets regsnkabsmæssige værdi, ophører 
afskrivning.

Ved ændring i afskrivningsperioden eller scrapværdien 
indregnes virkningen for afskrivninger fremadrettet som en 
ændring i regnskabsmæssigt skøn.

Varebeholdninger
Varebeholdninger måles til kostpris eller nettorealisations-
værdi, hvis denne er lavere. Nettorealisationsværdien for 
varebeholdninger opgøres som summen af de fremtidige 
salgsindtægter, som varebeholdningerne på balancedagen 
forventes at indbringe som led i normal drift og fastsat un-
der hensyntagen til omsættelighed, ukurans og udvikling i 
forventet salgspris med fradrag for de til salget beregnede 
omkostninger. Kostpris for handelsvarer omfatter købspris 
med tillæg af hjemtagelsesomkostninger.

Leasingkontrakter
Et leasingaktiv og en leasingforpligtelse indregnes i balan-
cen, når koncernen i henhold til en indgået leasingaftale 
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vedrørende et specifikt identificerbart aktiv får stillet lea-
singaktivet til rådighed i leasingperioden, og når koncernen 
opnår ret til stort set alle økonomiske fordele fra brugen af 
det identificerede aktiv og retten til at bestemme over dets 
brug.

Leasingforpligtelser måles ved første indregning til nutids-
værdien af de fremtidige leasingydelser tilbagediskonteret 
med en alternativ lånerente. Følgende leasingbetalinger 
indregnes som en del af leasingforpligtelsen:
• Faste betalinger.
• Variable betalinger, som ændrer sig i takt med ændringer 

i et indeks eller en rente, baseret på gældende indeks eller 
rente.

• Skyldige betalinger under en resværdigaranti.
• Udnyttelsesprisen for købsoptioner, som ledelsen med høj 

sandsynlighed forventer at udnytte.
• Betalinger omfattet af en forlængelsesoption, som kon-

cernen med høj sandsynlighed forventer at udnytte.
• Bod relateret til en opsigelsesoption, medmindre kon-

cernen med høj sandsynlighed ikke forventer at udnytte 
optionen.

Leasingforpligtelsen måles til amortiseret kostpris under 
den effektive rentes metode. Leasingforpligtelsen genbe-
regnes, når der er ændringer i de underliggende kontraktu-
elle pengestrømme fra ændringer i et indeks eller en rente, 
hvis der er ændringer i koncernens estimat af en restvær-
digaranti, eller hvis koncernen ændrer sin vurdering af, om 
en købs-, forlængelses- eller opsigelsesoption med rimelig 
sandsynlighed forventes udnyttet.
 
Leasingaktivet måles ved første indregning til kostpris, 
hvilket svarer til værdien af leasingforpligtelsen korrigeret 
for forudbetalte leasingbetalinger med tillæg af direkte 
relaterede omkostninger og estimerede omkostninger til 
nedrivning, istandsættelse eller lignende og fratrukket 
modtagne rabatter eller andre typer af incitamentsbeta-
linger fra leasinggiver.

Efterfølgende måles aktivet til kostpris fratrukket akkumu-
lerede af- og nedskrivninger. Leasingaktivet afskrives over 
den korteste af leasingperioden og leasingaktivets brugs-
tid. Afskrivningerne indregnes lineært i resultatopgørelsen.

Leasingaktivet justeres for ændringer i leasingforpligtelsen 
som følge af ændringer i vilkårene i leasingaftalen eller 
ændringer i kontraktens pengestrømme i takt med ændrin-
ger i et indeks eller en rente.

Leasingaktiver afskrives lineært over den forventede leje-
periode, der udgør:
• Ejendomme, 10 - 50 år
• Andre anlæg, driftsmateriel og inventar, 3 - 10 år
• Biler, 3-10 år

Koncernen præsenterer leasingaktivet og leasingforplig-
telsen særskilt i balancen.

Koncernen har valgt ikke at indregne leasingaktiver med 
lav værdi og kortfristede leasingaftaler i balancen. I stedet 
indregnes leasingydelser vedrørende disse leasingaftaler 
lineært i resultatopgørelsen.

Nedskrivningstest af langfristede aktiver

Goodwill, immaterielle aktiver med udefinerbar brugstid og 
igangværende udviklingsprojekter
Goodwill og immaterielle aktiver med udefinerbar brugs-
tid testes årligt for nedskrivningsbehov, første gang inden 
udgangen af overtagelsesåret. Igangværende udviklings-
projekter testes tilsvarende årligt for nedskrivningsbehov.

Den regnskabsmæssige værdi af goodwill testes for 
nedskrivning sammen med de øvrige langfristede aktiver 
i den pengestrømsfrembringende enhed eller den gruppe 
af pengestrømsfrembringende enheder, hvortil goodwill er 
allokeret, og nedskrives til genindvindingsværdi over resul-
tatopgørelsen, hvis den regnskabsmæssige værdi er højere.
Genindvindingsværdien opgøres som hovedregel som 
nutidsværdien af de forventede fremtidige nettopenge-
strømme fra den virksomhed eller aktivitet (pengestrøms-
frembringende enhed), som goodwill er knyttet til.

Øvrige langfristede aktiver
Den regnskabsmæssige værdi af øvrige langfristede 
aktiver vurderes årligt for at afgøre, om der er indikation 
for nedskrivninger. Når en sådan indikation er til stede, 
beregnes aktivets genindvindingsværdi. Genindvindings-
værdien er den højeste af aktivets dagsværdi med fradrag 
af forventede afhændelsesomkostninger eller nytteværdi.
Nytteværdien beregnes som nutidsværdien af forventede 
fremtidige pengestrømme fra aktivet eller den penge-
strømsfrembringende enhed, som aktivet er en del af.

Indregning af tab ved værdiforringelse i resultatopgørelsen
En nedskrivning indregnes, når den regnskabsmæssige 
værdi af et aktiv henholdsvis en pengestrømsfrembringen-
de enhed overstiger aktivets eller den pengestrømsfrem-
bringende enheds genindvindingsværdi. 

Nedskrivninger på goodwill tilbageføres ikke. Nedskrivnin-
ger på andre aktiver tilbageføres i det omfang, der er sket 
ændringer i de forudsætninger og skøn, der førte til ned-
skrivningen. Nedskrivninger tilbageføres kun i det omfang, 
aktivets nye regnskabsmæssige værdi ikke overstiger den 
regnskabsmæssige værdi, aktivet ville have haft efter 
afskrivninger, hvis aktivet ikke havde været nedskrevet.
 
Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris. Nedskriv-
ning til imødegåelse af tab foretages efter den simplifice-
rede model for forventede kredit-tab, hvor det forventede 
tab indregnes straks i resultatopgørelsen på samme 
tidspunkt som tilgodehavendet indregnes i balancen på 
baggrund af det forventede tab i tilgodehavendets sam-
lede levetid.
Nedskrivningen beregnes ud fra den forventede tabs-
procent, som opgøres på baggrund af historiske data 
korrigeret for skøn over effekten af forventede ændringer 
i relevante parametre, som fx den økonomiske udvikling, 
politiske risici m.v.

Andre tilgodehavender
Andre tilgodehavender opført som aktiver omfatter 
afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende regn-
skabsår. Dette udgør typisk forudbetalte omkostninger 
vedrørende husleje, abonnementer, forsikring mv.

Gældsforpligtelser

Finansielle gældsforpligtelser
Finansielle forpligtelser indregnes ved indgåelsestidspunk-
tet til dagsværdi med fradrag af afholdte transaktionsom-
kostninger. Efterfølgende måles de finansielle forpligtelser 
til amortiseret kostpris ved anvendelse af den effektive 
rente metode så forskellen mellem provenuet og den nomi-
nelle værdi indregnes i resultatopgørelsen under finansielle 
omkostninger over forpligtelsens løbetid.

Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, 
der i al væsentlighed svarer til nominel værdi.

Andre gældsforpligtelser
Andre gældsforpligtelser omfatter gæld til offentlige myn-
digheder, feriepenge mv. og måles til amortiseret kostpris, 
som sædvanligvis svarer til nominel værdi.

 

 
Egenkapital

Udbytte
Udbytte indregnes som en forpligtelse på tidspunktet for 
vedtagelse på generalforsamlingen. Udbytte, som for-
ventes udbetalt for året, vises som en særskilt post under 
egenkapitalen.

Dagsværdimåling
Koncernen anvender dagsværdibegrebet i forbindel-
se med visse oplysningskrav og til måling af finansielle 
instrumenter. Dagsværdien defineres som den pris, der 
kan opnås ved at sælge et aktiv, eller som skal betales for 
at overdrage en forpligtelse i en almindelig transaktion 
mellem markedsdeltagere ("exit price").

Dagsværdien er en markedsbaseret og ikke en virksom-
hedsspecifik værdiansættelse. Virksomheden anvender 
de forudsætninger, som markedsdeltagerne ville gøre 
brug af ved prisfastsættelsen af aktivet eller forpligtelsen 
ud fra eksisterende markedsforhold, herunder forudsæt-
ninger vedrørende risici. Der tages således ikke hensyn 
til virksomhedens hensigt med at eje aktivet eller afvikle 
forpligtelsen, når dagsværdien opgøres.

Dagsværdiansættelsen tager udgangspunkt i det pri-
mære marked. Hvis et primært marked ikke eksisterer, 
tages udgangspunkt i det mest fordelagtige marked, som 
maksimerer prisen på akivet eller forpligtelsen fratrukket 
transaktions- og transportomkostninger.

Alle aktiver og forpligtelser, som måles til dagsværdi, eller 
hvor dagsværdien oplyses, kategoriseres efter dagsværdi-
hierakiet, som beskrevet nedenfor:

• Niveau 1: Værdi opgjort ud fra markedsværdien på 
tilsvarende aktiver/forpligtelser på et velfungerende 
marked.

• Niveau 2: Værdi opgjort ud fra anerkendte værdiansæt-
telsesmetoder på baggrund af observerbare markedsin-
formationer.

• Niveau 3: Værdi opgjort ud fra anerkendte værdian-
sættelsesmetoder og rimelige skøn (ikke-observerbare 
markedsinformationer).

Pengestrømsopgørelsen
Pengestrømsopgørelsen viser koncernens pengestrømme 
for året opdelt på drifts-, investerings- og finansieringsak-
tivitet, årets forskydning i likvider samt koncernens likvider 
ved årets begyndelse og slutning.
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Likviditetsvirkningen af køb af virksomheder vises separat 
under pengestrømme fra investeringsaktivitet. I penge-
strømsopgørelsen indregnes erhvervede virksomheders 
pengestrømme fra overtagelsestidspunktet.

Pengestrømme fra driftsaktivitet
Pengestrømme fra driftsaktiviteten opgøres som årets 
resultat reguleret for ikke kontante resultatposter som af- 
og nedskrivninger, hensættelser samt ændring i driftska-
pitalen, renteindbetalinger og -udbetalinger samt betalt 
selskabsskat.

Pengestrømme fra investeringsaktivitet
Pengestrømme fra investeringsaktiviteten omfatter beta-
ling i forbindelse med køb af virksomheder og aktivitet, køb 
og salg af immaterielle, materielle og og andre langfriste-
de aktiver.

 

 
Pengestrømme fra finansieringsaktivitet
Pengestrømme fra finansieringsaktiviteten omfatter æn-
dringer i størrelsen eller sammensætningen af aktiekapital 
og omkostninger forbundet hermed, samt optagelse, af-
drag på rentebærende gæld, afdrag på leasinggæld samt 
udbyttebetaling til selskabsdeltagere.

Likvide beholdninger
Likvide midler omfatter likvide beholdninger, der uden be-
grænsning kan tilgås inden for tre måneder. Pengestrøm-
sopgørelsen kan ikke udledes alene af det offentliggjorte 
regnskabsmateriale.

Pengestrømme i andre valutaer end funktionelle valuta 
omregnes med gennemsnitlig valutakurser, medmindre 
disse afviger væsentligt fra transaktionsdagens kurs.

Bruttomargin  =

Overskudsgrad =

Egenkapitalens forrentning =

Likviditetsgrad =

Soliditetsgrad =

Bruttoresultat x 100

Nettoomsætning

Resultat før finansielle poster x 100

Nettoomsætning

Årets resultat x 100

Gennemsnitlig egenkapital

Omsætningsaktiver

Kortfristede gældsforpligtelser

Egenkapital ultimo x 100

Samlede aktiver

Definition af nøgletal

Note 2  ··  Regnskabsmæssige skøn og vurderinger

Opgørelsen af den regnskabsmæssige værdi af visse akti-
ver og forpligtelser kræver vurderinger, skøn og forudsæt-
ninger om fremtidige begivenheder.

De foretagne skøn og forudsætninger er baseret på histo-
riske erfaringer og andre faktorer, som ledelsen vurderer 
forsvarlige efter omstændighederne, men som i sagens 
natur er usikre og uforudsigelige. Forudsætningerne kan 
være ufuldstændige eller unøjagtige, og uventede begi-
venheder eller omstændigheder kan opstå. Endvidere er 
koncernen underlagt risici og usikkerheder, som kan føre til, 
at de faktiske udfald afviger fra disse skøn.

Det kan være nødvendigt at ændre tidligere foretagne 
skøn som følge af ændringer i de forhold, der lå til grund for 
de tidligere skøn eller på grund af ny viden eller efterføl-
gende begivenheder.

Skøn, der er væsentlige for regnskabsaflæggelsen, foreta-
ges blandt andet ved opgørelsen af af- og nedskrivninger 
på langfristede og kortfristede aktiver.

Skøn

Leasing
Fastsættelse af lejeperioden
Ved fastsættelse af lejeperioden vurderer ledelsen alle 
forhold, som skaber økonomisk incitament til enten at 
udnytte en forlængelsesklausul eller undlade at anvende en 
opsigelsesoption. Forlængelsesoptioner indenfor virksom-
hedens kontrol er kun inkluderet i den fastsatte lejeperio-
den, hvis det er overvejende sandsynligt, at forlængelses-
optionen vil blive udnyttet.

Lejeperioden bliver revurderet, hvis en option faktisk bliver 
udnyttet (eller undladt udnyttet) eller hvis koncernen bliver 
forpligtet til at udnytte (eller til at undlade at udnytte) en 
option. Vurderingen af, hvorvidt anvendelsen er overvejen-
de sandsynlig bliver kun revurderet i tilfælde af at væsent-
lige begivenheder indenfor virksomhedens kontrol indtræf-
fer (eller der sker ændringer i væsentlige forudsætninger).

Nedskrivningstest af goodwill
Centrale forudsætninger for beregning af værdien i brug
Koncernen tester, om goodwill er værdiforringet på årlig 
basis. For regnskabsårene 2021/22 og 2022/23 er værdier-
ne på de pengestrømsgenererende enheder (CGU'er) op-
gjort efter en beregning af værdien i brug, hvor væsentlige 
skøn og forudsætninger anvendes. Beregningern er baseret 
på finansielle budgetter, som er godkendt af ledelsen, som 
dækker en femårig periode.

Pengestrømme, som forventes efter den femårige bud-
getperiode, er ekstrapoleret ved brug af nedenstående 
vækstrater. Vækstraterne er i overensstemmelse med 
prognoser fra industrirapporter, som dækker de industrier, 
som CGU'erne opererer i.
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DKK’000 2022/23 2021/22

Nettoomsætning per omsætningsstrøm

Konsulenthonorarer 63.121 60.184

Hosting 157.344 132.446

Salg af hardware 9.066 9.302

Nettoomsætning i alt 229.531 201.932

Indregning af nettoomsætning

Indregning på et specifikt tidspunkt 9.066 9.302

Indregning over tid 220.465 192.630

Nettoomsætning i alt 229.531 201.932

Note 3  ··  Nettoomsætning

DKK’000 2022/23 2021/22

Gager og lønninger 86.951 67.918

Bidragsbaserede pensionsordninger 9.445 7.797

Andre omkostninger til social sikring 1.238 963

Personaleomkostninger i alt 97.634 76.678

Gennemsnitligt antal medarbejdere* 123 107

*Beregnet som årlige fuldtidsansatte.

Personaleomkostninger til ledende medarbejdere

DKK’000
Direktion & 

bestyrelse Øvrige Total
Direktion & 

bestyrelse Øvrige Total

Gager og lønninger 3.059 2.356 5.415 2.072 2.457 4.529

Bidragsbaserede pensionsordninger 131 135 266 117 152 269

3.190 2.491 5.681 2.189 2.609 4.798

2022/23 2021/22

Ledende medarbejdere består af direktion, bestyrelse og andre ledende medarbejdere.  
Omkostninger til ledende medarbejdere er kategoriseret  nedenfor:

Note 4  ··  Personaleomkostninger
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DKK’000 2022/23 2021/22

Afskrivninger

Afskrivninger på materielle anlægsaktiver 9.515 8.940

Afskrivninger på leasingaktiver 2.199 2.001

Afskrivninger på immaterielle anlægsaktiver 0 5

Af- og nedskrivninger i alt 11.714 10.946

Note 5  ··  Af- og nedskrivninger

DKK’000 2022/23 2021/22

Finansielle indtægter

Renteindtægter på lån til tilknyttede virksomheder 0 26

Andre finansielle indtægter 10 19

Finansielle indtægter i alt 10 45

Heraf udgør renter på finansielle aktiver målt til amortiseret kostpris 0 26

Finansielle omkostninger

Renteomkostninger 699 161

Renteomkostninger på leasingforpligtelser 252 282

Valutakurstab 0 76

Finansielle omkostninger i alt 951 519

Heraf udgør renter på finansielle forpligtelser målt til amortiseret kostpris 252 282

Note 6  ··  Finansielle indtægter og omkostninger

DKK’000 2022/23 2021/22

Skat af årets resultat

Aktuel skat 4.347 4.617

Regulering til aktuel skat tidligere år -109 372

Skat af årets resultat i alt 4.238 4.989

Skat af årets resultat forklares således:

Resultat før skat 22.313 21.852

Permanente forskelle vedr. ikke-fradragsberettigede omkostninger -3.122 823

Justeret resultat før skat 19.191 22.725

Beregnet skat ved 22% 4.222 4.989

Skat af årets resultat i alt 4.222 4.989

Effektiv skatteprocent 18,92% 22,83%

Note 7  ··  Skat af årets resultat

DKK’000 2022/23 2021/22

Udskudt skat

Udskudt skat 1. maj -921 -1.281

Tilgang ved erhvervelse af virksomheder 0 -31

Årets regulering til udskudt skat -110 391

Udskudt skat 30. april -1.031 -921

Udskudt skat relaterer sig til:

Immaterielle anlægsaktiver 180 0

Materielle anlægsaktiver -1.184 -1.830

Tilgodehavender -27 909

Udskudt skat 30. april -1.031 -921

Udskudte skatteforpligtelser modregnes i de udskudte skatteaktiver, når det vedrører samme skattejurisdiktion og myndighed.

Ledelsen forventer, at det er sandsynligt, at det udskudte skatteaktiv vil kunne realiseres inden for en overskuelig fremtid.

Note 8  ··  Udskudt skat
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DKK’000 Goodwill

Erhvervede 
navne- 

rettigheder Software Total

Kostpris

Kostpris 1. maj 2021 31.418 1.058 8.340 40.816
Tilgange 40.577 0 0 40.577

Kostpris 30. april 2022 71.995 1.058 8.340 81.393

Akkumulerede af- og nedskrivninger:
Af- og nedskrivninger 1. maj 2021 0 1.058 8.340 9.398

Af- og nedskrivninger 30. april 2022 0 1.058 8.340 9.398

Regnskabsmæssig værdi 30. april 2022 71.995 0 0 71.995

Kostpris:

Kostpris 1. maj 2022 71.995 1.058 8.340 81.393

Tilgange 0 0 819 819

Kostpris 30 april 2023 71.995 1.058 9.159 82.212

Akkumulerede af- og nedskrivninger:

Af- og nedskrivninger 1. maj 2022 0 1.058 8.340 9.398

Af- og nedskrivninger 30. april 2023 0 1.058 8.340 9.398

Regnskabsmæssig værdi 30. april 2023 71.995 0 819 72.814

Tilgang på goodwill kan henføres til primært værdien af kundekredsen og medarbejderstaben ved købet af  solvo it ApS.

Note 9  ··  Immaterielle anlægsaktiver   

DKK’000

Andre anlæg, 
driftsmaterial 

og inventar
Domicil- 

ejendomme Total

Kostpris

Kostpris 1. maj 2021 65.467 4.248 69.715

Tilgange 10.106 0 10.106

Tilgange fra erhvervelse af virksomheder 273 0 273

Afgange 0 -4.248 -4.248

Kostpris 30. april 2022 75.846 0 75.846

Akkumulerede af- og nedskrivninger:

Af- og nedskrivninger 1. maj 2021 51.417 180 51.597

Afskrivninger 8.951 0 8.951

Nedskrivninger 0 -180 -180

Af- og nedskrivninger 30. april 2022 60.368 0 60.368

Regnskabsmæssig værdi 30. april 2022 15.478 0 15.478

Kostpris:

Kostpris 1. maj 2022 75.846 0 75.846

Tilgange 10.461 0 10.461

Afgange -686 0 -686

Kostpris 30. april 2023 85.621 0 85.621

Akkumulerede af- og nedskrivninger:

Af- og nedskrivninger 1. maj 2022 60.368 0 60368

Afskrivninger 10.016 0 10.016

Tilbageførte ned- og afskrivninger på afhændede aktiver -686 0 -686

Af- og nedskrivninger 30. april 2023 69.698 0 69.698

Regnskabsmæssig værdi 30. april 2023 15.923 0 15.923

Note 10  ··  Materielle anlægsaktiver
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DKK’000 2023 2022

Beløb indregnet i balancen

Balancen udviser de følgende beløb relateret til leasing:

Leasingaktiver

Ejendomme 3.434 4.646

Biler 1.825 1.839

5.259 6.485

Tilgange til leasingaktiver:

Leasingforpligtelser

Kortfristede 1.851 2.084

Langfristede 3.626 4.586

5.477 6.670

 
Se venligst note 14 for aldersfordeling/aldersprofil på leasinggælden.

Beløb indregnet i resultatopgørelsen
I resultatopgørelsen er følgende beløb relateret til leasing indregnet:

Afskrivninger på leasingaktiver

Ejendomme 1.212 1.212

Biler 987 781

2.199 1.993

 
Renteomkostninger på leasingforpligtelser 252 281

Beløb indregnet i resultatopgørelsen 2.451 2.274

For 2022/23 har koncernen betalt tDKK 1.916 (2021/22: tDKK 2.201) vedrørende leasingkontrakter.

Note 11  ··  Leasing

DKK’000 2023 2022

Finansielle aktiver

Finansielle aktiver målt til amortiseret kostpris: 

Tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser 32.707 33.148

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 2.250 3.635

Likvide beholdninger 366 2.877

35.323 39.660

Finansielle forpligtelser

Forpligtelser målt til amortiseret kostpris:

Leverandører af varer og tjenesteydelser 12.958 16.332

     Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 0 334

     Leasingforpligtelser 5.477 6.670

     Anden gæld 29.599 49.360

48.034 72.696

 
Forpligtelser målt til dagsværdi:

Betinget vederlag 16.319 30.250

16.319 30.250

Koncernen har ingen finansielle aktiver, som måles til dagsværdi via resultatopgørelsen eller anden totalindkomst. 
Koncernens eksponering overfor forskellige risici fra finansielle instrumenter er beskrevet i note 14.

Koncernen har følgende finansielle instrumenter:

Nedskrivningstest for goodwill
Ved den årlige nedskrivningstest af goodwill, eller når der 
er indikation på et nedskrivningsbehov, foretages skøn over, 
om de dele af virksomheden (pengestrømsfrembringende 
enheder), som goodwillen knytter sig til, vil være i stand til 
at generere tilstrækkelige positive nettopengestrømme i 
fremtiden til at understøtte værdien af goodwill og øvrige 
nettoaktiver i den pågældende del af virksomheden.

Ledelsen har pr. 30. april 2023 testet den regnskabsmæssi-
ge værdi af goodwill for nedskrivningsbehov. Vurderingen 
er baseret på vurderingen af koncernen som værende én 
pengefrembringende enhed.

Genindvindingsværdien opgøres som den højeste værdi af 
nytteværdien og dagsværdi fratrukket salgsomkostninger.

Genindvindingsværdien er baseret på nytteværdien, som er 
fastlagt ved anvendelse af forventede nettopengestrømme 
på basis af budgetter for årene 2023-2027 godkendt af 
ledelsen og med en diskonteringsfaktor før skat på 9,0% 
(2022/21: 9,07%).

Anvendt vækst i terminalperioden 2023 udgør 1,5%  
(1,5% i 2022).

Følsomhedsanalyse
Det er ledelsens vurdering, at en rimelig sandsynlig ændring i 
nøgleforudsætningerne ikke vil medføre nedskrivningsbehov.

Note 12  ··  Nedskrivningstest

Note 13  ··  Finansielle aktiver og forpligtelser
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Note 13  ··  Finansielle aktiver og forpligtelser (fortsat)

Aldersfordeling af forpligtelser

DKK’000 Kortfristet Langfristet Total Kortfristet Langfristet Total

Leverandører af varer og tjenesteydelser 12.958 0 12.958 16.332 0 16.332

Gæld til tilknyttede virksomheder 0 0 0 334 0 334

Leasingforpligtelser 1.851 3.626 5.477 2.085 4.586 6.671

Anden gæld 20.331 9.268 29.599 33.240 16.120 49.360

35.140 12.894 48.034 51.991 20.706 72.697

2023 2022

DKK’000 Primo
Penge- 

strømme
Ikke kontante 

ændringer Ultimo

2022/23

Betinget vederlag 30.250 -13.931 0 16.319

Leasingforpligtelser 6.671 -1.194 0 5.477

Gæld til tilknyttede virksomheder 334 -334 0 0

Leverandører af varer og tjenesteydelser 16.332 -3.375 0 12.957

Gældsforpligtelser fra finansieringsaktiviteter i alt 53.587 -18.834 0 34.753

2021/22

Betinget vederlag 17.463 0 12.787 30.250

Leasingforpligtelser 7.431 -760 0 6.671

Gæld til tilknyttede virksomheder 262 72 0 334

Leverandører af varer og tjenesteydelser 6.821 9.511 0 16.332

Gældsforpligtelser fra finansieringsaktiviteter i alt 31.977 8.823 12.787 53.587

Afstemning mellem pengestrømsopgørelsen og finansielle forpligtelser

Koncernens finansielle forpligtelser består primært af earn-out, leverandører af varer og tjenesteydelser og selskabsskat. 
Disse finansielle forpligtelser udspringer fra koncernens drift. Koncernens primære finansielle aktiver består af tilgodeha-
vender fra salg af varer og tjenesteydelser, tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder samt likvide beholdninger. 
Koncernen er eksponeret mod markedsrisiko, kreditisiko og likviditetsrisiko.

Markedsrisiko

Renterisiko
Koncernen har udlån med fast rente, og anser derfor risikoen som værende begrænset.
Et rimeligt sandsynligt højere retneniveau (+1%-point) i forhold til balancedagens renteniveau ville alt andet lige have 
følgende hypotetiske virkning på årets resultat og egenkapital ultimo:

Note 14  ··  Finansielle risici og risikostyring

DKK’000 Resultat
Egen- 

kapital Resultat
Egen- 

kapital

Variabelt forrentede likvider  
og tilgodehavender 129 129 25 25

2022/23 2021/22

Et rimeligt sandsynligt lavere renteniveau i forhold til balancedagens rentenuveau ville have en tilsvarende modsatrettet 
effekt på resultat og egenkapital.

Valutakursrisiko

Koncernen har kun begrænset aktivitet med udlandet, og anser derfor valutakursrisikoen som værende uvæsentlig.

Kreditrisiko
Koncernens kreditrisici relaterer sig primært til tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser som udgør tDKK 
32.707 per 30. april 2023 (30. april 2022: tDKK 33.148) samt livider som udgør tDKK 366 per 30. april 2023 (30. april 2022: 
tDKK 2.877). 

Koncernen vurderer, at effekten af ændringer i finansielle modparters kreditrisici vil være lav, og at risikoen for, at  
ændringer forekommer, ligeledes vil være lav.

Koncernen foretager løbende kreditvurdering af modparter. Styring af kreditrisici er baseret på interne kreditvurderinger 
og kreditrammer for kunder. Kreditrammerne fastsættes på baggrund af kundernes kreditværdighed i samspil med lokale 
markedsrisici.

Alle større kunder kreditvurderes før kontraktindgåelse og overvåges herefter ugentligt eller månedligt. Hvis kunder ikke 
har tilfredsstillende kreditvurdering, anvender koncernen Cash Against Documents, bankgaranti og kreditforsikring til at 
afdække betalingsusikkerhed.
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Koncernen anvender den simplificerede forventede kredittabsmodel til vurdering af behov for nedskrivninger af finansielle 
aktiver, der måles til amortiseret kostpris, herunder tilgodehavender fra salg og entreprisekontrakter. Modellen indebærer, 
at det forventede tab over aktivets levetid indregnes straks i resultatopgørelsen og overvåges løbende i henhold til koncer-
nens risikostyring indtil realisation. Nedskrivning beregnes ud fra forventede tabsprocenter. Tabsprocenter beregnes på 
baggrund af historiske data ud fra forventede tab over tilgodehavendets samlede løbetid, korrigeret for skøn over effek-
ten af forvende ændringer i relevante parametre, som fx den økonomiske udvikling, politiske risici mv. på det pågældende 
marked. 

Nedskrivninger registreres typisk mod det enkelte tilgodehavende, når kunder er under rekonstruktion eller konkurs-
behandling, hvorved betaling ikke længere forventes. I videst muligt omfang nedskrives til eventuel forventet konkurs-
dividende.

Generelt nedskrives tilgodehavender, der er overforfaldne over 12 måneder, hvis der ikke er iværksat særlige tiltag for 
inddrivelse.

Note 14  ··  Finansielle risici og risikostyring (fortsat)

DKK’000 Ej forfalden
Forfalden 

 0-90 dage
Forfalden 

 over 90 dage

Mere end 120 
dage overfor-

faldent Total

30. april 2023
Forventet tabsandel (%) 0% 7% n/a n/a 0,3%

Tilgodehavender fra salg af  
varer og tjenesteydelser 31.189 1.518 0 0 32.707

Hensættelse til tab 0 -100 0 0 -100

 
30. april 2022
Forventet tabsandel (%) 0,5% 21% n/a n/a 1,6%

Tilgodehavender fra salg af  
varer og tjenesteydelser 31.424 1.724 0 0 33.148

Hensættelse til tab -157 -363 0 0 -520

Hensættelse til tab på tilgodehavender fra salg af varer 
og tjenesteydelser per 30. april afstemmes med følgende 
bevægelser til primobalancen:

DKK’000

30. april 2023

Hensættelse til tab, primo -520 -320

Hensættelse til tab i løbet af perioden 420 -200

Hensættelse til tab, ultimo -100 -520

2023 2022

Likviditetsrisiko
Koncernens likviditetsreserve består af likvide midler og 
uudnyttede kreditfaciliteter. Koncernen har som mål-
sætning at have et tilstrækkeligt likviditetsberedskab til 
fortsat at kunne disponere hensigtsmæssigt i tilfælde af 
uforudsete udsving i likviditeten. Koncernen har en kas-
sekredit på DKK 30 millioner, hvoraf DKK 20 millioner er 
trukket (2021/22: DKK 7 millioner)

Forfaldsperiode for finansielle forpligtelser
Beløbene angivet nedenfor er de kontraktuelle, udiskonter-
rede forpligtelser. Den regnskabsmæssige værdi af saldi, 
som er forfaldne indenfor 12 måneder, er præsenteret til 
nominel værdi, da effekten af diskontering vurderes uvæ-
sentlig. 

Note 14  ··  Finansielle risici og risikostyring (fortsat)

Kontraktuel forfaldsperiode for 
finansielle forpligtelser < 1 år 1 - 5 år 5 år

Total kon-
traktuel 

forpligtelse

Regnskabs-
mæssig 

værdi

30. april 2023

Leverandører af varer og tjenesteydelser 12.958 0 0 12.958 12.958

Leasingforpligtelse 1.851 3.626 0 5.477 5.477

Betinget vederlag 7.051 9.268 0 16.319 16.319

21.860 12.894 0 34.754 34.754

 
30. april 2022

Leverandører af varer og tjenesteydelser 16.332 0 0 16.332 16.332

Gæld til tilknyttede virksomheder 334 0 0 334 334

Leasingforpligtelse 2.084 4.586 0 6.670 6.670

Betinget vederlag 14.130 16.120 0 30.250 30.250

32.880 20.706 0 53.586 53.586

Se note 11 for øvrige oplysninger om leasing.
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Selskabskapitalens sammensætning:

Ved årsafslutning består selskabskapitalen af 1.000 aktier 
á DKK 1.000 hver. Selskabskapitalen er uændret i forhold 
til 30. april 2022. Selskabskapitalen er fuldt indbetalt.

Bestyrelsen har foreslået, at der ikke udloddes udbytte til 
selskabets aktionærer.

I sammenligningsåret 2021/22 foreslog bestyrelsen en 
udbyttebetaling på DKK 8.000 per aktie - udgørende 
totalt DKK 8.000.000. Der blev i regnskabssåret udloddet 
ekstraordinært udbytte på DKK 6.000 per aktie - udgøren-
de totalt DKK 6.000.000.

Note 15  ··  Selskabskapital

Note 16  ··  Andre gældsforpligtelser

DKK’000 2022/23 2021/22

Andre langfristede gældsforpligtelser

Betinget vederlag 9.268 16.120

Andre kortfristede gældsforpligtelser

Skyldige personalerelaterede omkostninger 6.736 8.438

Skyldig moms 1.782 1.191

Betinget vederlag 7.051 14.130

Andre gældsforpligtelser 4.762 9.481

Finansielle forpligtelser 29.599 49.360

DKK’000 2022/23 2021/22

Kortfristede tilgodehavender

Tilgodehavender fra medarbejdere 0 383

Tilgodehavender fra igangværende kundeopgaver 14 68

Forudbetalinger 4.581 3.825

Andre tilgodehavender i alt 4.595 4.276

Koncernen vurderer løbende behovet for tilpasning af 
kapitalstrukturen. 

Egenkapitalens andel af de samlede passiver udgjorde  
30. april 2023 44,91 % mod 35,17 % 30. april 2022.

Kapitalstrukturen i koncernen overvåges og tilpasses  
løbende ved justering af udbytteudlodning, optagelse  
eller indfrielse af lån mv. Det er koncernens politik at have 
en soliditetgrad, som overstiger 35%.

Note 18  ··  Kapitalstyring

Eventualforpligtelser
Koncernens danske datterselskaber hæfter solidarisk 
for skat af koncernens sambeskattede indkomst mv. Det 
samlede beløb for skyldig selskabsskat fremgår af årsrap-
porten for SelfGenerations T ApS, der er administrations-
selskab i forhold til sambeskatningen. Koncernens danske 
selskaber hæfter endvidere solidarisk for danske kilde-
skatter. Eventuelle senere korrektioner til selskabsskatter 
og kildeskatter kan medføre, at selskabets hæftelse udgør 
et større beløb.

Øvrige økonomiske forpligtelser
Koncernens øvrige økonomiske forpligtelser udgør samlet 
TDKK 2.318 og forfalder inden for 24 måneder fra status-
tidspunktet.

Note 19  ··  Eventualforpligtelser og øvrige økonomiske forpligtelser

Note 17  ··  Andre tilgodehavender
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DKK’000

Indregnet værdi 
på overtagelses-

tidspunktet

Specifikation af indregnede overtagne aktiver og forpligtelser pr. overtagelsestidspunktet:

Materielle anlægsaktiver 85

Finansielle anlægsaktiver 111

Tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser 9.064

Periodeafgrænsningsposter 170

Andre tilgodehavender 527

Likvide beholdninger 4.970

Udskudt skatteaktiv 56

Leverandører af varer og tjenesteydelser -8.021

Selskabsskat -1.708

Anden gæld -4.297

Overtagne nettoaktiver 957

Goodwill 40.577

Købsvederlag 41.534

Heraf likvide beholdninger i solvo it ApS 4.970

Note 20  ··  Virksomhedssammenslutninger

Der er i indeværende regnskabsår ikke foretaget virksom-
hedssammenslutninger.

Koncernen har i sammenligningsåret pr. den 01.12.2021 
overtaget kontrollen over Solvo IT ApS, Ballerup ved 
overtagelse af alle anparterne i selskabet. Det maksimale 
købsvederlag udgør tDKK 44.953, hvor der på den betinge-
de andel er sket tilbagediskontering.

Det overtagne selskab indgik i omsætningen med tDKK 
16.234 og årets resultat for fortsættende aktiviteter med 
tDKK 742 for perioden siden overtagelsen (d. 01.12.2021).

Omsætning og årets resultat for koncernen for 2021/22, 
opgjort proforma som om Solvo It ApS blev overtaget 1. 
maj 2021, udgør tDKK 231.900 henholdsvis tDKK 19.650 . 
Proformatallene er opgjort med udgangspunkt i det  
faktiske købsvederlag og den foretagne købesumsallo-
kering pr. overtagelsesdagen, men afskrivninger, låne-
omkostninger m.v. indgår i proformatallene fra 1. maj 2021. 

Note 21  ··  Betinget vederlag

DKK’000 2022/23 2021/22

Betinget vederlag indregnet ved periodens begyndelse -30.250 -4.333

Tilgang ved virksomhedsoverdragelse 0 -30.553

Betalt vederlag 10.457 2.970

Dagsværdiregulering 3.672 1.666

Betinget vederlag ved periodens afslutning -16.121 -30.250

Dagsværdien af det betingede købsvederlag (niveau 3 i 
dagsværdihierakiet) er baseret på vægtede sandsynlig-
heder af vurderede mulige betalinger, tilbagediskonteret 
til nutidsværdi. Vigtige ikke-observerbare input omfatter 
den årlige vækst i omsætning (2% - 3% afhængigt af 
scenariet for mulig betaling) og diskonteringsrenten (6%). 
Den estimerede dagsværdi forøges ved højere årlig vækst 
i omsætningen, højere resultat af primær drift før skat og 
ved lavere diskonteringsrente. 

Ledelsen vurderer, at en ændring af de ovennævnte 
ikke-observerbare input for at afspejle andre rimelige 
sandsynlige forudsætninger ikke resulterer i en væsentlig 
ændring i estimeret dagsværdi. 

Note 22  ··  Transaktioner med nærtstående parter

Nærtstående parter er defineret som parter, som har 
bestemmende indflydelse eller betydelig indflydelse i 
koncernen.

Selskabet indgår i koncernregnskabet for det umiddelbare 
moderselskab A/S United Shipping & Trading Company, 
med hjemsted i Middelfart.

Bestemmende indflydelse udøves gennem selskabets 
umiddelbare moderselskab A/S United Shipping & Trading 
Company. Selskabets ultimative moderselskab, der ud-
arbejder koncernregnskab er SelfGenerations T ApS, hvori 
Torben Østergaard-Nielsen har bestemmende indflydelse.

Nærtstående parter omfatter bestyrelse, direktion og 
ledende medarbejdere i koncernens virksomheder, samt 
selskaber, hvor førnævnte personkreds har væsentlige 
interesser.

Oplysninger om aflønning af ledende medarbejdere er 
givet i note 4. 

En oversigt over datterselskaber er oplyst i note 24.
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Note 22  ··  Transaktioner med nærtstående parter

DKK’000 2022/23 2021/22

Samhandel med nærtstående parter omfatter følgende:

Transaktioner med moderselskaber

Salg af varer og tjenesteydelser 576 1.904

Køb af varer og tjenesteydelser 0 1.175

Finansielle indtægter 0 26

576 3.105

Transaktioner med andre nærtstående parter

Salg af varer og tjenesteydelser 30.406 26.541

Køb af varer og tjenesteydelser 1.702 3.602

32.108 30.143

Udestående balancer fra handel med nærtstående parter

Tilgodehavende fra salg (modervirksomheder) 40 27

Gæld fra samhandel (modervirksomheder) 124 159

Tilgodehavender fra salg (andre nærtstående parter) 3.059 3.093

Gæld fra samhandel (andre nærtstående parter) 332 135

3.555 3.414

Transaktioner med næstående parter

Lån til/fra nærtstående parter

DKK’000 2022/23 2021/22

Lån til moderselskab

Ved periodens begyndelse 0 4.433

Tilbagebetaling af lån 0 -4.459

Rentetilskrivning 0 26

Ved periodens afslutning 0 0

DKK’000 2022/23 2021/22

Lovpligtig revision 275 195

Andre erklæringer med sikkerhed 183 81

Andre ydelser 321 1.309

779 1.585

Navn på selskab Hjemsted 2023 2022

Unit IT Holding A/S Middelfart 100% 100%

Unit IT A/S Middelfart 100% 100%

Hosthouse Avalonia ApS Middelfart 100% 100%

Koncernregnskabet omfatter moderselskabet samt 
virksomheder, hvori moderselskabet direkte eller indirekte 
besidder flertallet af stemmerettighederne, eller hvori 

moderselskabet gennem aktiebesiddelse eller på anden 
måde har en bestemmende indflydelse.

Note 24  ··  Selskaber i koncernen

Ingen begivenheder indtruffet efter balancedagen har haft indvirkning på koncernregnskabet for 2022/2023.

Note 25  ··  Efterfølgende begivenheder

Note 23  ··  Revisionshonorar
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MODERSELSKAB
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Resultatopgørelse 1. maj - 30. april

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Nettoomsætning 0 0

Direkte omkostninger 0 0

Bruttoresultat 0 0

Andre driftsindtægter 3.673 1.668
Andre eksterne omkostninger -549 -2.244

Personaleomkostninger 1 0 0

Resultat før afskrivninger 3.124 -576

Afskrivninger og nedskrivninger 0 0

Resultat før finansielle poster 3.124 -576

Indtægter af kapitalandele i datterselskaber 2 7.222 11.727

Finansielle omkostninger 3 -485 -105

Resultat før skat 9.861 11.046

Selskabsskat 4 150 122

Årets resultat 10.011 11.168

Hele årets resultat tilgår selskabets aktionærer.

Balance  30. april

Aktiver

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Langfristede aktiver

Finansielle anlægsaktiver 94.447 105.725

Langfristede aktiver i alt 94.447 105.725

Korfristede aktiver

Selskabsskat 150 122

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 375 0

Andre tilgodehavender 10 0

Kortfristede  aktiver i alt 535 122

Aktiver i alt 94.982 105.847
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Passiver

DKK’000 Note 2022/23 2021/22

Selskabskapital 1.000 1.000

Overført resultat 42.781 38.770

Egenkapital 43.781 39.770

 
Langfristede gældsforpligtelser

Anden gæld 9.268 16.120

Langfristede gældsforpligtelser i alt 9.268 16.120

Kortfristede gældsforpligtelser

Kreditinstitutter 18.089 9.191

Gæld til tilknyttede virksomheder 16.359 25.772

Leverandører af varer og tjenesteydelser 49 69

Anden gæld 7.436 14.925

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 41.933 49.957

Gældsforpligtelser i alt 51.201 66.077

Passiver ialt 94.982 105.847

Balance  30. april Egenkapitalopgørelse

DKK
Selskabs- 

kapital
Overført 

resultat I alt

Egenkapital 1. maj 2022 1.000 38.770 39.770

Årets resultat 0 10.011 10.011

Udbetalt ekstraordinært udbytte 0 -6.000 -6.000

Egenkapital 30. april 2023 1.000 42.781 43.781
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DKK’000 2022/23 2021/22

Gennemsnitligt antal beskæftigede  
medarbejdere 0 0

Note 3  ··  Finansielle poster 

 
DKK’000 2022/23 2021/22

Heraf koncerninterne renter 0 0

Note 2  ··  Resultat af kapitalandele

DKK’000 2022/23 2021/22

Resultat dattervirksomheder 15.286 17.425

Afskrivning af goodwill -8.064 -5.698

Resultat af kapitalandele 7.222 11.727

Note 1  ··  Personaleomkostninger 

Note 4  ··  Selskabsskat

DKK’000 2022/23 2021/22

Årets aktuelle skat -150 -122

Årets aktuelle skat -150 -122
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DKK’000
Kapitalandele i  

dattervirksomheder

Kostpris 1. maj 115.317

Kostpris 30. april 2023 115.317

Værdireguleringer 1. maj 2022 -9.592

Udbetalt udbytte -18.500

Årets resultatandel efter skat 15.286

Afskrivning på goodwill -8.064

Værdireguleringer 30. april 2023 -20.870

Regnskabsmæssig værdi 30. april 2023 94.447

 

Af ovenstående beløb udgør goodwill 54.086 TDKK.

Kapitalandele i direkte dattervirksomheder omfatter:

Navn Hjemsted Ejerandel

Unit IT A/S Danmark 100%

HostHouse Avalonia ApS Danmark 100%

Note 5  ··  Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

DKK’000 2023 2022

Forslag til resultatdisponering

Ekstraordinært udloddet udbytte 6.000 0

Overførsel til næste år 4.011 11.168

Samlet resultatdisponering 10.011 11.168

Note 8  ··  Anden gæld
Langfristet del af anden gæld forfalder indenfor 5 år. 

Note 6  ··  Egenkapital
Aktiekapitalen består af aktier á DKK 1.000 eller multipla heraf.

Note 7  ··  Resultatdisponering

Note 9  ··  Eventualforpligtelser 

Koncernens danske selskaber hæfter solidarisk for skat af 
koncernens sambeskattede indkomst m.v. Det samlede 
beløb for skyldig selskabsskat fremgår af årsrapporten 
for SelfGenerations T ApS, der er administrationsselskab i 
forhold til sambeskatningen. Koncernens danske selskaber 

hæfter endvidere solidarisk for danske kildeskatter. Even-
tuelle senere korrektioner til selskabsskatter og kildeskat-
ter kan medføre, at selskabets hæftelse udgør et større 
beløb.   

Note 10  ··  Nærtstående parter
Nærtstående parter omfatter bestyrelse, direktion og 
ledende medarbejdere i koncernens virksomheder samt 
selskaber, hvor førnævnte personkreds har væsentlige 
interesser.
   
Selskabet indgår i koncernregnskabet for det umiddelbare 
moderselskab A/S United Shipping & Trading Company, 
med hjemsted i Middelfart.

 

Bestemmende indflydelse udøves gennem selskabets 
umiddelbare moderselskab A/S United Shipping & Trading 
Company. Selskabets ultimative moderselskab, der udar-
bejder koncernregnskab, er SelfGenerations T ApS, hvori 
Torben Østergaard-Nielsen har bestemmende indflydelse.

Med reference til §98 C (7) i Årsregnskabsloven offent- 
liggøres transaktioner med nærtstående parter ikke.  
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Regnskabsgrundlag
Årsrapporten for Unit IT Holding A/S for 2022/23 er 
udarbejdet i overensstemmelse med Årsregnskabslovens 
bestemmelser for mellemstore virksomheder i regnskabs-
klasse C.

Årsregnskabet for 2022/23 er aflagt i DKK.
Anvendt regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Generelt om indregning og måling
Regnskabet er udarbejdet med udgangspunkt i det histori-
ske kostpris princip.

Indtægter indregnes i resultatopgørelsen, i takt med at 
de indtjenes. Herudover indregnes værdireguleringer af 
finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi 
eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes i resultat-
opgørelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnå 
årets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger 
og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af 
ændrede regnskabsmæssige skøn af beløb, der tidligere 
har været indregnet i resultatopgørelsen.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at 
fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og 
aktivets værdi kan måles pålideligt.
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, 
at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, og 
forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til 
kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.
Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige 
tab og risici, der fremkommer, inden årsrapporten aflæg-
ges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterer på 
balancedagen.

Som målevaluta benyttes danske kroner. Alle andre valuta-
er anses som fremmed valuta.

Omregning af fremmed valuta
Transaktioner i fremmed valuta er i årets løb omregnet til 
transaktionsdagens kurs. Gevinster og tab, der opstår mel-
lem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, 
indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, gæld, og andre monetære poster i 
udenlandsk valuta omregnes til balancedagens valutakurs. 
Forskellen mellem balancedagens valutakurs og transak-
tionsdagens kurs indregnes i resultatopgørelsen som en 
finansiel post.

Virksomhedsovertagelser gennemført den 1. juli 
2018 eller senere
Køb af dattervirksomheder behandles efter overtagelses-
metoden, hvorefter den overtagne virksomheds identi-
ficerbare aktiver og forpligtelser måles til dagsværdi på 
overtagelsestidspunktet. Overtagne eventualforpligtelser 
indregnes i regnskabet til dagsværdi i det omfang værdien 
kan måles pålideligt.

Overtagelsestidspunktet er det tidspunkt, hvor selskabet 
opnår kontrol over den overtagne virksomhed.

Kostprisen for den købte virksomhed udgør dagsværdien 
af det aftalte vederlag, herunder vederlag der er betinge-
de af fremtidige begivenheder. Transaktionsomkostninger, 
som direkte kan henføres til køb af dattervirksomheder, 
indregnes i resultatopgørelsen i takt med afholdelsen.

Positivt forskelsbeløb mellem kostprisen for den 
overtagne virksomhed og de identificerede aktiver og 
forpligtelser indregnes i balancen under immaterielle 
anlægsaktiver som goodwill, der afskrives lineært 
i resultatopgørelsen over den forventede brugstid. 
Afskrivning på goodwill allokeres i regnskabet til 
de funktioner, som goodwillen relaterer sig til. Er 
forskelsbeløbet negativt indregnes dette straks i 
resultatopgørelsen.

Såfremt købesumsallokeringen ikke er endelig, 
kan positive og negative forskelsbeløb fra købte 
dattervirksomheder, som følge af ændring i indregning 
og måling af de identificerede nettoaktiver, reguleres 
op til 12 måneder fra overtagelsestidspunktet. Disse 
reguleringer afspejler sig samtidig i værdien af goodwill 
eller negativ goodwill, herunder i allerede foretagne 
afskrivninger.

Indeholder kostprisen betingede vederlag måles disse til 
dagsværdi på overtagelsestidspunktet. Efterfølgende gen-
måles betingede vederlag til dagsværdi. Værdireguleringer 
indregnes i resultatopgørelsen.

Ved trinvise overtagelser genmåles værdien af den hidti-
dige besiddelse af kapitalandele i den overtagne virksom-
hed til dagsværdien på over tagelsestidspunkt. Forskellen 
mellem den bogførte værdi af den hidtidige kapitalandel 
og dagsværdien indregnes i resultatopgørelsen.

Virksomhedsovertagelser gennemført før  
den 1. juli 2018
Virksomhedsovertagelser, der er gennemført før den 1. 
juli 2018, behandles med visse undtagelser efter samme 

regnskabspraksis som virksomhedssammenslutninger 
gennemført den 1. juli 2018 eller senere. De væsentligste 
undtagelser er:

• Identificerede aktiver og forpligtelser i den overtagne 
virksomhed indregnes alene, såfremt de er sandsynlige.

• Identificerede eventualforpligtelser i den overtagne 
virksomhed indregnes ikke i balancen.

• Såfremt købesumsallokeringen ikke er endelig, kan 
positive og negative forskelsbeløb, som følge af æn-
dring i indregning og måling af overtagne nettoaktiver, 
reguleres indtil udgangen af det regnskabsår, der følger 
efter overtagelsesåret. Disse reguleringer afspejler sig 
samtidig i værdien af goodwill eller negativ goodwill, 
herunder i allerede foretagne afskrivninger.

• Transaktionsomkostninger, som direkte kan henføres til 
køb af dattervirksomheder, indgår som en del af kost-
prisen.

• Regulering af betingede vederlag efter første indreg-
ning indregnes direkte med modpost på den oprindelige 
købesum, hvorved der foretages korrektion af værdien af 
goodwill eller negativ goodwill.

• Ved trinvise erhvervelser medregnes den bogførte værdi 
af de eksisterende kapitalandele i kostprisen.

Resultatopgørelsen
Nettoomsætning
Nettoomsætningen omfatter faktureret salg af varer og 
tjenesteydelser. Indregning sker, når

• levering har fundet sted inden regnskabsårets udløb,

• der foreligger en forpligtende salgsaftale,

• salgsprisen er fastlagt, og

• indbetalingen er modtaget, eller modtagelse kan forven-
tes med rimelig sikkerhed.

Nettoomsætningen indregnes eksklusive moms og med 
fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Direkte omkostninger
Direkte omkostninger indeholder det forbrug af hardware, 
software, hjælpe materialer, fremmed arbejde mv, der er 
anvendt for at opnå årets nettoomsætning.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger indeholder omkostninger til 
salg, administration, samt drift af kontorfaciliteter mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter løn og gage, samt sociale 
omkostninger og pension mv. til selskabets personale. I 
posten er fratrukket eventuelle modtagne godtgørelser fra 
offentlige myndigheder. 

Finansielle poster
Finansielle indtægter og omkostninger omfatter renter, 
realiserede og urealiserede valutakursreguleringer samt 
tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen.

Resultat af kapitalandele i tilknyttede  
virksomheder 
I resultatopgørelsen indregnes den forholdsmæssige andel 
af resultat for året under posten ”Indtægter af kapitalan-
dele i dattervirksomheder”.

Skat af årets resultat
Skat af årets resultat, som består af årets aktuelle skat og 
årets udskudte skat, indregnes i resultatopgørelsen med 
den del, der kan henføres til årets resultat og direkte på 
egenkapitalen med den del, der kan henføres til egen-
kapitaltransaktioner.

Ændring i udskudt skat som følge af ændringer i skatte-
satser indregnes i resultatopgørelsen.

Selskabet er sambeskattet med danske koncernselskaber. 
Skatteeffekten af sambeskatningen fordeles på såvel 
overskuds- som underskudsgivende virksomheder i forhold 
til disses skattepligtige indkomster (fuld fordeling med re-
fusion vedrørende skattemæssige underskud). De sambe-
skattede selskaber indgår i acontoskatteordningen.

Kapitalandele i dattervirksomheder
Kapitalandele i dattervirksomheder indregnes og måles 
efter den indre værdis metode.

I moderselskabets balance indregnes under posten ”Ka-
pitalandele i dattervirksomheder” den forholdsmæssige 
ejera ndel af virksomhedernes regnskabsmæssige indre 
værdi opgjort efter moderselskabets regnskabspraksis, 
reguleret med urealiserede koncerninterne avancer eller 
tab og med tillæg eller fradrag af goodwill. 

Den samlede nettoopskrivning af kapitalandele i dat-
tervirksomheder henlægges i moderselskabet via over-
skudsdisponeringen til ”Reserve for nettoopskrivning efter 
den indre værdis metode” under egenkapitalen. Reserven 
reduceres med udbytteudlodninger til moderselskabet og 

Note 11  ··  Anvendt regnskabspraksis
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reguleres med andre egenkapitalbevægelser i dattervirk-
somhederne.
 
Dattervirksomheder med negativ regnskabsmæssig indre 
værdi indregnes til DKK 0. Har moderselskabet en retslig 
eller faktisk forpligtelse til at dække virksomhedens under-
balance, indregnes en hensat forpligtelse hertil.

Fortjeneste eller tab ved afhændelse eller afvikling af 
dattervirksomheder opgøres som forskellen mellem salgs-
summen eller afviklingssummen og den regnskabsmæssige 
værdi af nettoaktiver på salgstidspunktet inklusive ikke 
afskrevet goodwill samt forventede omkostninger til salg 
eller afvikling. Fortjeneste eller tab indregnes i resultat-
opgørelsen.

Aktuelle skattetilgodehavender og forpligtelser
Aktuelle skattetilgodehavender og forpligtelser indregnes 
i balancen med det beløb, der kan beregnes på grundlag 
af årets forventede skattepligtige indkomst og reguleret 
for skat af tidligere års skattepligtige indkomster. Skatte-
tilgodehavender og forpligtelser præsenteres modregnet, i 
det omfang der er legal modregningsadgang, og posterne 
forventes afregnet netto eller samtidig.

Øvrige gældsforpligtelser 
Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, 
der i al væsentlighed svarer til nominel værdi.

Ledelsespåtegning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og 
godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. maj 2022 - 
30. april 2023 for selskabet Unit IT Holdning A/S.

Koncernregnskabet er udarbejdet efter International 
Financial Reporting Standards som godkendt af EU og 
yderligere krav i årsregnskabsloven, og årsregnskabet er 
udarbejdet efter årsregnskabsloven. Ledelsesberetningen 
er udarbejdet efter årsregnskabsloven.

Koncernregnskabet og årsregnskabet giver efter 
vores opfattelse et retvisende billede af koncernens 
og selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 
pr. 30. april 2023 samt af resultatet af koncernens og 
selskabets aktiviteter og koncernens pengestrømme for 
regnskabsåret 1. maj 2022 - 30. april 2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse 
en retvisende redegørelse for udviklingen i koncernens 
og selskabets aktiviteter og økonomiske forhold, årets 
resultat og af koncernens og selskabets finansielle 
stilling samt en beskrivelse af de væsentligste risici og 
usikkerhedsfaktorer, som koncernen og selskabet står 
over for.

 Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens 
godkendelse.

Formand

Mark Frihagen  
Administrerende direktør

Enrico Malmkvist Augustinus

Direktion

Bestyrelse

Pernille Geneser Claus Jul Christiansen

Nina Østergaard Borris

Middelfart, den 29. juni 2023

Charlotte Adelgaard
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning
Til kapitalejeren i Unit IT Holding A/S 
Konklusion
Det er vores opfattelse, at koncernregnskabet giver et ret-
visende billede af koncernens aktiver, passiver og finansiel-
le stilling pr. 30. april 2023 samt af resultatet af koncernens 
aktiviteter og pengestrømme for regnskabsåret 1. maj 
2022 - 30. april 2023 i overensstemmelse med International 
Financial Reporting Standards som godkendt af EU og 
yderligere krav i årsregnskabsloven.

Det er endvidere vores opfattelse, at årsregnskabet giver 
et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 30. april 2023 samt af resultatet af 
selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. maj 2022 - 30. 
april 2023 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi har revideret koncernregnskabet og årsregnskabet 
for Unit IT Holding A/S for regnskabsåret 1. maj 2022 - 
30. april 2023, der omfatter resultatopgørelse, balance, 
egenkapitalopgørelse og noter, herunder anvendt regn-
skabspraksis, for såvel koncernen som selskabet, samt 
totalindkomst opgørelse og pengestrømsopgørelse for 
koncernen (”regnskabet”). 

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med 
internationale standarder om revision og de yderligere 
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse 
standarder og krav er nærmere beskrevet i revisionspåteg-
ningens afsnit Revisors ansvar for revisionen af regnskabet. 
Vi er uafhængige af koncernen i overensstemmelse med 
International Ethics Standards Board for Accountants’ 
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd 
(IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gælden-
de i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske 
forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er 
vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstræk-
keligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om regnskabet omfatter ikke ledelses-
beretningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion  
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores 
ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbindelse 
overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsi-
stent med regnskabet eller vores viden opnået ved revi-

sionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig 
fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesbe-
retningen indeholder krævede oplysninger i henhold til 
årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at 
ledelsesberetningen er i overensstemmelse med koncern-
regnskabet og årsregnskabet og er udarbejdet i overens-
stemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet 
væsentlig fejl information i ledelsesberetningen.

Ledelsens ansvar for regnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et koncern-
regnskab, der giver et ret visende billede i overensstemmel-
se med International Financial Reporting Standards som 
godkendt af EU og yderligere krav i årsregnskabsloven og 
for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende 
billede i overensstemmelse med årsregnskabsloven.  
Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, 
som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et 
regnskab uden væsentlig fejl information, uanset om denne 
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for 
at vurdere koncernens og selskabets evne til at fortsætte 
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor 
dette er relevant; samt at udarbejde regnskabet på grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre 
ledelsen enten har til hensigt at likvidere koncernen eller 
selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk 
alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om regnska-
bet som helhed er uden væsentlig fejlinformation, uanset 
om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en re-
visionspåtegning med en konklusion. Høj grad af sikkerhed 
er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at 
en revision, der udføres i overensstemmelse med internati-
onale standarder om revision og de yderligere krav, der er 
gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinfor-
mation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som 
følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsent-
lige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis 
eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, 
som brugerne træffer på grundlag af regnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med 
internationale standarder om revision og de yderligere 
krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige 
vurderinger og opretholder professionel skepsis under 
revisionen. Herudover:

• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejl-
information i regnskabet, uanset om denne skyldes 
besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshand-
linger som reaktion på disse risici samt opnår revisions-
bevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag 
for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsent-
lig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere 
end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet 
besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokument-
falsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættel-
se af intern kontrol.

• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans 
for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, 
der er passende efter omstændighederne, men ikke for 
at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af 
koncernens og selskabets interne kontrol.

• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er 
anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-
mæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen 
har udarbejdet, er rimelige.

• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnskabet 
på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift 
er passende, samt om der på grundlag af det opnåede 
revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med  

begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl 
om koncernens og selskabets evne til at fortsætte drif-
ten. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikker-
hed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom 
på oplysninger herom i regnskabet eller, hvis sådanne 
oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores kon-
klusion. Vores konklusioner er baseret på det revisions-
bevis, der er opnået frem til datoen for vores revisions-
påtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan 
dog medføre, at koncernen og selskabet ikke længere 
kan fortsætte driften. 

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur 
og indhold af regnskabet, herunder noteoplysningerne, 
samt om regnskabet afspejler de underliggende trans-
aktioner og begivenheder på en sådan måde, at der 
gives et retvisende billede heraf.

• Opnår vi tilstrækkeligt og egnet revisionsbevis for de 
finansielle oplysninger for virksomhederne eller forret-
ningsaktiviteterne i koncernen til brug for at udtrykke en 
konklusion om koncernregnskabet. Vi er ansvarlige for at 
lede, føre tilsyn med og udføre koncernrevisionen. Vi er 
eneansvarlige for vores revisionskonklusion.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet 
det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af 
revisionen samt betydelige revisionsmæssige  
observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i 
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Trekantområdet, den 29. juni 2023

PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR Nr. 33 77 12 31

Lasse Berg

statsautoriseret revisor 
mne35811
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